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Né programin e Qeverisé sé Shqipérisé 2009-201 3,
nénvizohet angazhimi pér mbrojtjen dhe promovimin
e té drejtave té fémijéve: “... gjaté kétij mandati, ne
zotohemi té pérmirésojmé me shpejtési treguesit
bazé té shéndetit té fémijés duke i sjellé ato né nivelet
europiané, do té shtrijmé vaksinimin ndaj té gjitha
sémundjeve té rrezikshme pér shéndetin e fémijéve,
té ngremé né té katér anét e vendit sistemin e arsimit
parashkollor, si kusht pér njé parapérgatitje dinjitoze
té fémijéve tané né shkolla”.'

Né kété program, objektivat e té drejtave té fémijéve
konsiderohen si njé nga objektivat e réndésisé sé
vecanté, gjé e cila éshté shprehur me thellimin e
reformés legjislative dhe institucionale, pér té krijuar
njé mjedis mbrojtés dhe gjithépérfshirés pér fémijét.
Kjo reformé ka kulmuar me miratimin e Ligjit nr.
10347, daté 4.11.2010, “Pér mbrojtjen e té drejtave
té fémijés”, si edhe me krijimin e Agjencisé Shtetérore
pér Mbrojtjen e té Drejtave té Fémijéve.

Politikat pér mbrojtjen e té drejtave té fémijéve jané
pjesé e réndésishme e Strategjisé Kombétare pér
Zhvillimin dhe Integrimin 2007 — 2013 (SKZHI), né
té cilén kristalizohet vizioni afatmesém dhe afatgjaté
i zhvillimit té vendit bazuar né njé proces té hapur
dhe transparent. Né kété dokument, céshtjet qé
lidhen me té drejtat e fémijés trajtohen né seksionin:
Zhvillimi Social dhe Ekonomik®. Dokumenti po
késhtu vendos objektiva pér zbutjen e varférisg,
luftén kundér trafikimit dhe formave mé té kégija té
punés sé fémijés, forcimin e arsimit té detyrueshém,
ngritien e nivelit té shérbimit shéndetésor pér
fémijét. Né ményré eksplicite, né dokument citohet
i domosdoshém zbatimi i legjislacionit pér nxitjen e
té drejtave té fémijéve dhe mbrojtjen e fémijés nga
rreziku pér jetén, shéndetin, arsimimin dhe zhvillimin
normal.

Strategjia Ndérsektoriale e Pérfshirjes Sociale 2007-
2013, e miratuar me VKM Nr. 218, date 3.02.2008,
trajton né njé dimension gjithépérfshirés céshtjet
dhe grupet e synuara qé shtrihen pértej thelbit té
problemeve afatgjata strukturore té zhvillimit, me té
cilat pérballet Shqipéria. Strategjia i kushton véméndije
té posacme vlerésimit té progresit té politikave té
reduktimit té varférisé si edhe té ndikimit qé kéto
politika kané né realizimin e té drejtave té fémijéve.

! Pér Shqipériné Europiané — Programi i maxhorancés dhe qeverisé
sé integrimit europian 2009- 13, paragitur né Kuvendin e Shqipérisé,
mé 16.09.2009

2NSDI, 2008, f.42 dhe f 60.

Gjithashtu, né mbéshtetje té zbatimit té parimit té
mundésive té barabarta, né té pérfshihen dinamikat
e zhvillimit té individéve né nevojé, familjeve dhe
grupeve né komunitet qé nga periudha e miratimit té
késaj strategjie.

Pérvec strategjive t&€ mésipérme, té cilat shérbejné si
udhérréfyes pér hartimin e politikave sektoriale dhe
ndérsektoriale pér té drejtat e fémijéve, parimet,
objektivat, ndérhyrijet afatgjata dhe afatshkutéra me
pérfitues té drejtépérdrejté fémijét, parashikohen né
strategji té€ vecana pér fémijét (2000-2005 dhe 2005-
2010).

Strategjia Kombétare dhe Plani i Veprimit pér Fémijét
2005 - 2010 si edhe raportet periodike vjetore té
progresit té késaj strategjie nénvizojné né ményré
sistematike domosdoshmériné e koordinimit dhe
harmonizimit té politikave ndérsektoriale me géllim
rritjen e efektivitetit té tyre né funksion té njé garantimi
té ploté té té drejtave té fémijéve. Strategjia dhe Plani
i veprimit pér Fémijé, 2005-2010 pérfagésojné njé
hap progresiv té fugishém pér Shqipériné né raport
me té drejtat e fémijéve, sepse né harkun kohor té 5
vjetéve:

|. Té drejtat e fémijéve u béné pjesé e njé programi
politik kompleks, né té cilin komponentét ligjorg,
institucionalé, financiaré dhe vlerésues té ecurisé,
jané té gérshetuar né ményré harmonike.

2. Politikat pér realizimin e té drejtave té fémijéve
dhe ndikimi i tyre né pérmirésimin e miréqgénies
sé fémijéve jané pjesé e debatit politik si edhe e
cdo raportimi kombétar;

3. Céshtjet e té drejtave té fémijéve jané pjesé e
bashképunimit ndérinstitucional né nivel gendror
dhe né nivel vendor. Né disa rajone té vendit,
kéto bashképunime jané materializuar népérmijet
strategjive rajonale dhe planeve té veprimit pér
fémije;

4. Céshtjet e té drejtave té fémijéve po shndérrohen
né céshtje té té gjithé shoqéris€, duke siguruar
pérfshirjen dhe angazhimin e shumé aktoréve,
geveritaré dhe té shoqérisé civile si edhe té veté
fémijéve.

5. Ngritja fillimisht e Sekretariati Teknik pér Fémijé,
strukturé brenda MPCSSHB dhe mé pas krijimi i

Agjencisé Shtetérore pér Mbrojtjen e té Drejtave
té Fémijéve (ASHMDF), institucion ekzekutiv né




varési té MPCSSHB, ishin hapa té réndésishém né
krijimin e strukturés pérgjegjése pér monitorimin
dhe raportimin mbi zbatimin e té drejtave té
fémijéve né vend. Aktualisht ASHMDF éshté
institucioni pérgjegjés qé& monitoron zbatimin
e ligjit, koordinon me té gjithé aktorét né nivel
gendror e vendor dhe vleréson realizimin e té
drejtave té fémijéve né Shqipéri.

Analiza e situatés ekonomike dhe sociale té vendit,
tregon se edhe pse progresi éshté i dukshém dhe
miréqgénia éshté rritur, Shqipéria ende éshté njé nga
vendet mé té varféra té Europés.

Studimi mbi Matjen e Nivelit té Jetesés i vitit 2008
konfirmon se pérqindja e té varférve né Shqipéri éshté
zvogéluar nga 25.4 pérqgind né 2002 né 12.4 pérqgind
né 2008. Popullsia ekstremisht e varfér, e pércaktuar
si personat gqé kané véshtirési né pérmbushjen e
nevojave bazé ushqgimore, u ul nga 5 pérqind né vitin
2002 né 1.2 pérqind né até 2008.

| njéjti studim pranon se varféria vazhdon té jeté
njé fenomen rural edhe pér shkak té mundésisé
sé kufizuar qé popullsia rurale ka né pérdorimin
e shérbimeve publike. 1.8% e fémijéve jetojné
né varféri ekstreme sipas LSMS-sg, 2008, ndérsa
17.14% e fémijéve jetojné né varféri. 13.48 pérqind
e fémijéve té rajonéve malore jetojné né familje né té
cilat té dy mbajtésit e familjes ose vetém njeri jané té
papuné, ndérsa né nivel kombétar ky tregues éshté
9.3 pérqind.

Varféria ndikon né rritjen e pérjashtimit social dhe
pabarazive rajonale. Zonat rurale dhe rajonet malore
rezultojné tejet té varféra, sipas té gjitha pérkufizimeve
té varférisé.

Nuk ekzistojné modele qartésisht té ndara gjeografike
pér grupet mé té rrezikuara dhe né varféri ekonomike.
Sidoqofté, pérjashtimi social &shté mé i prekshém dhe
i garté né zonat rurale. Njé pjesé e konsiderueshme
e késaj popullsie éshté e pérjashtuar pér njé arsye ose
njé tjetér nga mundésia e pérdorimit té shérbimeve
sociale dhe té punésimit, meqénése kéto shérbime
jané kryesisht té disponueshme né qytete. Besohet se
pér shumé familje, mundésia e kufizuar e pérdorimit
té shérbimeve bazé, pérfshiré edhe shérbimet e
punésimit, éshté faktori kryesor qé redukton aftésiné
e tyre pér té€ nxjerré veten nga varféria.

Megjithé sukseset e arritura, problemet gé ndikojné
né mohimin e té drejtave té fémijéve, jané komplekse.
Si té tilla, ato kérkojné edhe ndérhyrje népérmijet
politikave komplekse dhe gjithépérfshirése, té cilat

kané né gendér té véméndjes “pérfshirjen sociale té
fémijéve” né vend té pérjashtimit.

Né kété kuadér politik e shoqgéror, Plani i Veprimit pér
Fémijé 2012-2015 térheq véméndjen né dy drejtime
kryesore:

a. Forcimin e strukturave institucionale té krijuara
pér té monitoruar dhe raportuar mbi zbatimin e
té drejtave té fémijéve né nivel kombétar e rajonal

b. Nxitjen e hartimit té politikave gjithépérshirése,
té koordinuara e harmonizuara té€ mbrojtjes dhe
pérfshirjes sociale té fémijéve.




Kapitulli |

Kuadri ligjor dhe mekanizmat institutucionale pér zbatimin e
politikave té pérfshirjes sociale g¢ mbrojné té drejtat e fémijéve.

Si rezultat i njé procesi diskutimi me pjesémarrije
té gjeré nga institucionet qeveritare e shogéria
civile, Kuvendi i Shqipérisé miratoi ligjin Nr.10347
daté 04.11.2010, pér “Mbrojtjen e té Drejtave té
Fémijéve”. Miratimi i keétij ligji shénon njé arritje té
réndésishme né mbrojtjen e té drejtave té fémijéve
pérmes njé kuadri té ploté ligjor dhe institucional né
pérputhje me Kushtetutén Shqiptare dhe Konventén
mbi té Drejtat e Fémijés.

Ligji vendos themelin pér ngritjien e mekanizmave té
pérshtatshém institucionalé qé do té garantojné dhe
sigurojné respektimin e té drejtave té fémijéve nga
individét, familja, dhe shteti. Ligji siguron té gjitha masat
e nevojshme pér garantimin e jetés, mirérrities dhe
zhvillimit té fémijés népérmijet njé gasje té koordinuar
ndérmijet aktoréve té ndryshme gé punojné né fushén
e té drejtave dhe té mbrojtjes sé fémijés. Pritet qé
ky ligj t& pérmirésojé ndjeshém sistemin e mbrojtjes
sé fémijés né Shqipéri duke institucionalizuar Njésité
e Mbrojtjes sé té Drejtave té Fémijés si struktura té
nivelit lokal té cilat pérgjigien pér koordinimin dhe
vénien né zbatim té shérbimeve té mbrojtjes sé fémijés
dhe menaxhimin e rasteve, né bashképunim me njé
numeér aktorésh té fushave té ndryshme. Gijithashtu,
né kéteé ligj parashikohet si detyrim ligjor bashk&punimi
dhe bashkérendimi i punés ndérmijet institucioneve
pérgjegjése né nivel gendror dhe vendor, duke e
rregulluar kété marrédhénie népérmijet rregullave qé
do té pércaktojé Késhilli i Ministrave.

Neé ligj parashikohet ngritja dhe funksionimi i Késhillit
Kombétar pér Mbrojtjen e té Drejtave té
Fémijéve (KKMDF), si njé organ késhillimor pané
Késhillin e Ministrave. Né pérputhje me programin
e geverisé ai koordinon dhe pércakton politikat qé
duhen ndjekur pér fémijét dhe monitoron zbatimin e
strategjisé kombétare pér té drejtat e fémijés. Ky organ
késhillimor ka né pérbérje té tij 9 anétarg, pérfagésues
té ekzekutivit, té& pushtetit vendor dhe té shoqérisé
civile. Gjithashtu, parashikohet se prané Késhillit do té
ngrihen komitetet teknike, té cilat do té kené funksion
ndihmés pér Késhillin, kryesisht né lidhje me vendimet
qé do té duhet té ndérmarré ky organ.

Né ligj parashikohen edhe detyrat e Ministrit qé
bashkérendon punén pér céshtjet e mbrojtjes sé
té drejtave té fémijés, i cili né referim té fushés sé
veprimtarisé gé ushtrohet aktualisht, Ministri e Punés,

Céshtjeve Sociale dhe Shanseve té Barabarta, do té
jeté Ministri gé do té mbulojé detyrat e parashikuara
né nenet pérkatése.

Né zbatim té ligjit Nr 10347 “Pér Mbrojtjen e té
Drejtave té Fémijéve”, éshté ngritur dhe funksionon
Agijencia Shtetérore pér Mbrojtjen e té Drejtave
té Fémijéve. Agjensia éshté institucion ekzekutiv,
né varési té& ministrit qé bashkérendon punén pér
mbrojtjen e té drejtave té fémijéve ngritur me Urdhér
té Kryeministrit Nr 30, dt 18.03.201I.

Detyrat e Agjensisé sanksionohen né ligj, ndérsa
misioni i saj realizohet népérmijet funksioneve qé
vijojné:

. té monitorimit té zbatimit té ligjit nr. 10347,
daté 04.11.2010 “Pér Mbrojtien e té Drejtave
té Fémijés” dhe legjislacionit né fuqi, si dhe té
koordinimit té autoriteteve shtetérore pérgjegjése
pér monitorimin e zbatimit té strategjive dhe
politikave né fushén e té drejtave té fémijéve;

2. propozimit né ministriné qé& bashkérendon
céshtjet pér mbrojtjen e té drejtave té fémijéve,
pér ndérhyrje né politika dhe legjislacion, bazuar
né problematikat qé kané dalé gjaté monitorimit
té zbatimit té ligjit, strategjive dhe politikave né
fushén e mbrojtjes sé té drejtave té fémijés;

3. propozimit pér udhézime metodologjike pér
njésité e té drejtave dhe té mbrojtjes sé fémijés
né organet e qgeverisjes vendore;

4. té mbéshtetjes teknike, pér strukturat e organeve
té geverisjes gendrore dhe vendore, si dhe pér
organizatat jofitimprurése, gé punojné né fushén
e mbrojtjes sé té drejtave té fémijés;

5. té koordinimit me té gjitha strukturat e geverisjes
gendrore dhe vendore pér pérgatitien e
raporteve, informacionéve dhe statistikave pér
gjiendjen e zbatimit té€ té drejtave té fémijéve né
Shqipéri;

6. té ndéshkimit ndaj subjektéve té cilat shkelin
dispozitat e ligjit nr. 10347, daté 04.11.2010,
“Pér Mbrojtjen e té Drejtave té Fémijés.”

ASHMDF ndjek zbatimin e ketij plan veprimi nga
institucionet pérgjegjése né nivel géndror dhe vendor,
harton raportet e progresit, orienton dhe mbéshtet




donatorét vendas dhe ndérkombétaré pér zbatimin
e objektivave té Planit t&€ Veprimit pér Fémijé dhe
organizon studime dhe analiza mbi gjendjen e fémijéve
né Shqipéri.

Pér té plotésuar kuadrin institucional, qé ligji synon
té krijojé me qéllim zbatimin efektiv té tij, éshté
parashikuar ngritia e Njésisé pér té Drejtat e
Fémijés né nivel garku dhe Njésisé pér Mbrojtjen
e Fémijés né nivel bashkie apo komune. Ngritja dhe
funksionimi i kétyre njésive do té béjé té mundur
zbatimin dhe monitorimin e mbrojtjes sé té drejtave
té fémijéve, duke filluar gé né terren, pra nga baza
e duke vazhduar vertikalisht drejt ekzekutivit. Né
respektim té parimit té& autonomisé lokale, ligji ka
parashikuar funksionimin e kétyre njésive brenda
organizimit administrativ té strukturave pérkatése té
pushtetit lokal, me detyrat e parashikuara né ligj.

Ligji Nr.10347 daté 04.11.2010 sanksionon krijimin
e Nijésive pér té Drejtat e FEémijés né ¢cdo qark té
Shqipérisé. NjDF funksionon si pjesé e strukturés
administrative té Qarkut dhe ka pér detyré:

a. té monitorojé dhe té vlerésojé ményrén e
zbatimit té ligjeve dhe té politikave gé lidhen me
mbrojtjen e té drejtave té fémijés né territorin e
qgarkut;

b. té identifikojé dhe té koordinojé referimin
e rasteve té shkeljeve apo té abuzimit, té
kegpérdorimit té té drejtave té fémijéve né
territorin e garkut;

c. tékoordinojé funksionimin e grupit multidisplinar,
pér identifikimin, analizén dhe referimin e rasteve
té dhunés né familje né territorin e garkut;

d. té bashképunojé dhe té shkémbejé informacionin
pér trajtimin e té drejtave té fémijés me cdo
strukturé pérgjegjése shéndetésore, arsimore,
policore, té qeverisjes vendore, né bashki dhe
komuna, apo té shogérisé civile;

e. té organizojé takime informuese, edukuese dhe
trajnuese pér té drejtat e fémijés né gark;

f. ti raportojé késhillit té& qarkut pér ecuriné e
respektimit té té drejtave té fémijés né territorin
e qarkut;

g. t'i raportojé periodikisht Agjencisé Shtetérore
pér Mbrojtjen e té Drejtave té€ Fémijés té dhénat
statistikore qé ka pérpunuar, pér gjendjen e té
drejtave té fémijés né qark;

h. t’i paragesé periodikisht Agjencisé Shtetérore pér
Mbrojtjen e té Drejtave té Fémijés informacione
pér situatén e zbatimit té té drejtave té fémijés
né gark.

Objektivat dhe masat e Planit té& Veprimit pér Fémijé
2012-2015 jané grupuar sipas té drejtave té fémijés:

I. E drejta pér mbrojtje dhe pérfshirje sociale

2. E drejta e fémijéve pér mbrojtje nga dhuna,
abuzimi dhe shfrytézimi ekonomik

3. E drejta pér zhvillim dhe arsim

4. E drejta pér kujdes shéndétésor

5. E drejta pér mbrojtje ligjore




Kapitulli 2

E drejta pér mbrojtje dhe pérfshirje sociale

Politikat kombétare pér mirégénien e fémijéve
(politikat sociale, shéndetésore, edukimit, strehimit,
etj.) duhet té synojné promovimin dhe mbrojtjen
e té drejtave té fémijéve. Kéto politika duhet t'u
japin prioritét uljes sé varférisé dhe margjinalizimit,
pabarazisé, mbéshtetjes sé& familjes, té adresojné
tolerancén dhe kohezionin social, té sigurojné
pérfshirjen sociale dhe té nxisin bashké&punimin e
aktoréve té ndryshém né té gjitha nivelet e geverisjes.

Pranohet se ¢éshtja e pérjashtimit té fémijéve njihet
shumé pak dhe se sistemi ekzistues i mbrojtjes sociale
nuk éshté i orientuar drejt sigurimit té pérkujdesit
sipas grupeve té fémijéve té pérjashtuar. Megjithaté
konstatohet se grupet e méposhtme jané grupet e
fémijéve né situaté kritike ekonomike dhe shoqgérore,
si pasojé e té cilés té drejtat e tyre mohohen apo nuk
respektohen. Kéto grupe konsiderohen né nevojé pér
mbrojtje té vecanté.

Fémijét e familjeve mé té varfra: Fémijét familjet
e té ciléve jetojné me ndihmé ekonomike jané mé
té rrezikuarit nga pérjashtimi social. Ato vuajné nga
disavantazhe té shuméfishta sociale pasi kané véshtirési
né marrjen e shérbimeve bazé si strehimi, edukimi,
shérbimet shéndetésore dhe mbrojtja shoqgérore.

Fémijét pa kujdes prindéror: Analiza e té dhénave
mbi numrin e fémijéve té vendosur né institucione, si
dhe dinamika e hyrjes dhe daljes nga kéto institucioné
tregon se aférsisht 60 pérqgind e fémijéve vijné nga
familje té varféra ose familje me probleme sociale, 35
pérqind prej tyre jané té braktisur qé né lindje dhe 5
pérqgind e tyre jané té vendosur né institucioné pér
arsye té tjera, pérfshi kétu riatdhesimin e fémijéve té
trafikuar dhe fémijét gé punojné.

Fémijé me aftési té kufizuara: Nga té dhénat
administrative mund té njihet vetém numri i individéve
té cilét pérfitojné pagesé paaftésie sipas llojit té
paaftésisé: mendore, fizike, pamésore apo dégjimore.
Mbéshtétur né analizén e té dhénave té pérftuara
nga dokumentat administrative rezulton se afro 60
pérqgind e fémijéve me aftési té kufizuara jetojné né
zonén rurale.

Fémijét qé detyrohen té punojné: Né nivel
kombétar informacioni i sakté mungon, por sé shpejti
pritet njé studim i INSTAT. Studimet lokale tregojné se
rreth dy té tretat e fémijéve qé€ punojné né rrugé e kané
braktisur shkollén, kurse 35 pérqind e ndjekin até me

ndérprerje. Pranohet se njé pjesé e konsiderueshme e
familjeve rome dhe egjiptiane, u kérkojné fémijéve té
punojné pér té ndihmuar familjen.

Megjithé mbéshtetjen qé jep kuadri ligjor pér dhénien
e ndihmés né para apo né natyré pér familjet pa té
ardhura apo masat qé merren pér ndihmén dhe
reduktimin e varférisé tek familjet dhe grupet né
nevojé, kanevojé pér masaspecifike pérté mbéshtetur
vecanérisht fémijét, me bindjen se investimi tek fémijét
éshté burimi mé i sigurté i zhvillimit njerézor dhe
shoqéror né té ardhmen. Né pérgjigje té nevojave né
rritje pér shérbime gjithépérfshirése cilésore sociale
si edhe né pérputhje me angazhimet e marra né
kuadrin e procesit té integrimit né BE, Plani i Veprimit
pér Fémijé 2012-2015, nénvizon domosdoshmériné
e njé vémendje té vecanté mbi nevojat e fémijéve
né programin e ndihmés ekonomike, me qéllim gé
ky program té ndikojé né zbutjen e varférisé dhe
parandalimin e fenomeneve sociale negative gé rrisin
pérjashtimit e fémijéve té varfér.

Né kété plan jané parashikuar masa konkrete pér
programin e ndihmés ekonomike, duke patur pér
géllim gé té merren né konsideraté nevojat e fémijéve
dhe kushtézimin me pérmbushjen e kétyre nevojave
nga familjet pérfituese.

Né lidhje me té drejtat e mbrojtjes dhe pérfshirjes
sociale té fémijéve, Plani i Veprimit synon té
kontribuojé né arritjen e rezultateve strategjike:

I. Rritja e rolit te njésive te qeverisjes vendore,
ne vlerésimin e nevojave te fémijéve né raport
me realizimin e té drejtave t€ tyre dhe zbutjen
e varférisé.

2. Reformimi i sistemit té shérbimeve sociale pér
fémijé.

3. Harmonizimi i politikave per té drejtat
e fémijéve népérmjet funksionimit té
mekanizmave pér mbrojtjen e té drejatve té
fémijéve né nivel qendror dhe vendor.

Né planin e veprimit, pércaktohen objektiva specifike
sipas secilit Objektiv Strategjik.

Objektivi strategjik I, “Rritja e rolit té njésive té
qgeverisjes vendore, né vlerésimin e nevojave té fémijéve
né raport me realizimin e té drejtave té tyre dhe zbutjen
e varférisé” do té arrihet népérmjet objektivave:
I. Hartimi dhe vlerésimi i politikave rajonale pér




¢do qark, pér realizimin e té drejtave té fémijéve,
duke marré parasysh gjendjen ekonomiko-sociale té
rajonit; 2. Hartimi i politikave pér zbutjen e varférisé
dhe pérjashtimin social té fémijéve né nevojé.

Hartimi dhe miratimi i strategjive rajonale pér
mbrojtjien e té drejtave té fémijéve né c¢do qark,
monitorimi i zbatimit té té drejtave té fémijéve né cdo
njési administrative té qarkut, vlerésimi i politikave
rajonale pér fémijét si edhe rritja e buxhetéve pér
politikat sociale rajonale qé ndikojné né zbatmin e
té drejtave té fémijéve jané disa nga masat qé do té
mundésojné arritjen e objektivit |

Obijektivi 2, “Hartimi i politikave pér zbutjen e varférisé
dhe pérjashtimin social té fémijéve né nevojé”, si
njé objektiv themelor i té gjithé politikés sociale té
vendit do té realizohet népérmijet pilotimit né disa
njési vendore té njé skeme té re té mbéshtetjes
me té ardhura pér fémijét gé ndjekin arsimin e
detyrueshém, familjet e té ciléve jané né skemén e
NE si edhe népérmijet rritjes s€ kapacitétéve té NjDF
si edhe strukturave té tjera té€ qeverisjes vendore
(zyrat e ndihmés ekonomike) né lidhje me zbatimin
mé efektiv t& ndihmés ekonomike né raport me té
drejtat e fémijéve.

Objektivi strategjik 2 “Reformimi i sistemit
té shérbimeve sociale pér fémijé” do té arrihet
népérmjet objektivave: 1. Deinstitucionalizimi,
transformimi i shérbimeve rezidenciale né tipologii
té reja shérbmesh; 2. Pérmirésimi i cilésisé sé
shérbimeve sociale pér fémijé; 3. Zgjerimi i hartés
sé shérbimeve pér fémije; 4. Mbrojtje alternative pér
fémijét e privuar nga kujdesi prindéror.

Né kété kuadér, ngritia e shérbimeve ditore dhe
komunitare pér fémijé, né gendrat rezidenciale
té njésive té pushtetit vendor, sipas nevojave té
komunitetit, shtrirja e tipologjisé shtépi-familje né
shérbimet rezidenciale té transferuara prané NJQV,
vlerésimi i zbatimit té standarteve té pérkujdesit
shoqéror pér fémijé né gendrat rezidenciale si
edhe hartimi i standarteve pér tipologjité e reja té
shérbimeve té pérkujdesit shogéror pér fémijé,
jané disa nga masat gqé do té mundésojné arritjen e
objektivit. Plani i veprimit pér fémijé pércakton se
njésité e geverisjes vendore duhet té intensifikojné
pérpjekjet pér marrjen e pérgjegjésive financiare,
reformimin e institucioneve rezidenciale dhe ngritjen
e shérbimeve té reja né pérputhje me dinamikén e
nevojave té fémijéve né nevojé né komunitet e tyre.

Masa té posagme jané parashikuar pér implementimin
e shérbimit té kujdestarisé pér fémijét né familje, si
njé nga alternativat mé té€ mira né interesin mé té
larté té fémijés.

Objektivi strategjik 3, “Harmonizimi i politikave
pér té drejtat e fémijéve népérmjet funksionimit
té mekanizmave pér mbrojtjen e té€ drejtave té
fémijéve né nivel géndror dhe vendor” kushtézohet
nga objektivat: |. Monitorimi dhe vlerésimi i imple-
mentimit té politikave pér realizimin e té drejtave
té fémijéve; 2. Ngritja e njé sistemi té unifikuar
treguesish statistikoré pér vlerésimin e realizimit té t&
drejtave té fémijéve dhe pérjashtimin social té fémijéve
né nivel kombétar dhe né nivel garku; 3.Vendosja e
njé partneriteti dhe nxitja e bashképunimit ndérmjet
institucioneve shtetérore né nivel gendror e vendor,
Organizatave Jofitimprurése qé veprojné né kété fushé.

Arritja e kétyre objektivave mbéshtetet né hartimin
dhe funksionimin e njé pakete aktesh e vendimesh, né
zbatim té ligjit 10347, daté 04.11.2010, né té cilét njé
vend té vecanté zé sigurimi i funksionimit té zbatimit
té kuadrit ligjor pér funksionimin e Késhillit Kombétar
pér té Drejtat e Fémijéve, té Agjensisé Shtetérore pér
té Drejtat e Fémijéve, té institucioneve respektive né
nivel rajonal si edhe sigurimi i fugizimit dhe rritjes sé
numrit té personelit té Agjensisé Shtetérore pér
Mbrojtjen e té Drejtave té Fémijéve me kapacitetet e
duhuara njerézore dhe infrastrukturore pér ushtrimin
e funksioneve dhe pérgjegjésive té caktuara nga
legjislacioni né fuqi.

Ngritja e njé sistemi té unifikuar treguesish statistikoré
pér vlerésimin e realizimit té té drejtave té fémijéve
dhe pérjashtimin social té fémijéve né nivel kombétar
dhe né nivel garku do té arrihet népérmjet miratimit
dhe zbatimit té aktit nénligjor qé pércakton llojin e
informacionit statistikor pér analizén e nivelit té
realizimit té té drejtave té fémijéve, ményrén e
pércjelljes sé kétij informacioni nga pushteti vendor
né ASHDME fugizimit té sektorit té statistikés né
ASHMDF dhe rrjetit t& NJDF né qarqe si edhe
népérmijet hartimit dhe miratimit té listés sé treguesve
té pérjashtimit social té fémijéve sipas KDF.

Politikat pér fémijét nuk mund té ndahen nga politikat
pér familjet. Politikat pér fémijét dhe familjet duhet:

* Té mbrojné fémijén dhe familjen nga varféria dhe
pérjashtimi social;

*  Témbéshtésin familjen né ushtrimin e pérgjegjésive
prindérore dhe kujdesit ndaj fémijéve;

* Té parandalojné sa mé shumé té jeté e mundur
ndarjen e fémijéve nga familjet e tyre;

e Té promovojné shérbimet me bazé komunitare
dhe shérbimet alternative (shtépi-familje,
kujdestari) ndaj shérbimit rezidencial pér fémijé;

* Tépromovojné forma pozitive dhe jo té dhunshme
té pérkujdesit pér fémijét, prindérimin pozitiv.




E drejta e fémijéve pér mbrojtje nga dhuna, abuzimi dhe
shfrytézimi ekonomik

Céshtjet qé lidhen me krijimin e njé ambienti
mbrojtés pér fémijét gradualisht jané pérfshiré né
listén e prioritetéve té qeverisé gjaté dhjetévjecarit
té fundit. Pikpamja mbi mbrojtjen sociale té fémijéve
ka ndryshuar nga njohja e té drejtave té tyre, né
respektimin dhe garantimin e kétyre té drejtave.
Sidoqofté, trashégimia e varfér e té kaluarés si edhe
problemet ekonomike dhe shogérore té Shqipérisé,
kané pércaktuar edhe drejtimet e politikave sociale
té Shqipérisé. Si rezultat i situatés ekonomike dhe
shoqérore siedhe i dukurive gé lidhen me tranzicionin,
fémijét pérballen me shumé dukuri kritike qé ndikojné
né mohimin, pérjashtimin apo mosrespektimin e té
drejtave té tyre.

Megjithaté, pérpjekjet né rritje té institucionéve
geveritare dhe shoqgérisé civile kané rezultuar né
rritien e vémendjes ndaj grupeve té fémijéve té
pérjashtuar ose né rrezik pérjashtimi nga e drejta e
mbrojtjes shogérore nga dhuna e shfrytézimi. Politikat
e hartuara apo né proces hartimi, synojné jo vetém
té mbrojné fémijét, por té parandalojné, zbulojné
dhe pérgjigien formave té ndryshme té dhunés apo
shfrytézimit té fémijéve.

Né pérputhje me detyrimet qé rrjedhin nga ligji
nr.10347 daté 04.11.2010, Njésité e Mbrojtjes sé
Fémijéve, té cilat jané né proces krijimi né bashki e
komuna, duhet té ushtrojné funksionét e tyre si vijon:

Nijésia pér mbrojtien e fémijés né bashki/komuné
funksionon brenda strukturés administrative té
bashkisé/komunés, si njési e posacme ose si njési e
strukturave té ngarkuara me céshtje sociale dhe ka
pér detyré:

a. té vlerésojé dhe té monitorojé né vazhdimési
situatén e familjeve té fémijéve né rrezik, derisa
fémija té konsiderohet “jo né rrezik”;

b. té bgjé identifikimin dhe té bashkérendojé, né
ményré multidisiplinare, mbrojtjen, referimin
dhe analizén e rasteve né territorin e bashkisé/
komunés;

c. tésensibilizojné komunitetin, té organizojé takime
informuese, edukuese dhe trajnuese pér mbrojtjen
e fémijés né territorin e bashkisé/komunés;

d. té bashképunojé me administratorét e shérbimeve
shogérore, psikologét e shkollave, mijekun

e familjes, autoritetet pérgjegjése té rendit,
punonjésit socialé té€ gendrave té shérbimeve
publike e jopublike, pér pérmirésimin e situatés
sé mbrojtjes sé fémijés né territorin e bashkisé/
komunés;

e. téshérbejé si gendér informacioni, ku fémijét dhe
familjet né territorin e bashkisé/komunés mund
té informohen apo té referohen te shérbime té
tjera mbéshtetése, sipas nevojave gé ata kanég;

f. t’i raportojé periodikisht Agjencisé Shtetérore
pér Mbrojtjen e té Drejtave té Fémijés té dhénat
statistikore qé ka pérpunuar pér mbrojtien e
fémijés né territorin e bashkisé/komunés;

g. ti paraqgesé periodikisht Agjencisé Shtetérore pér
Mbrojtjen e té Drejtave té Fémijés informacione
pér situatén e mbrojtjes se fémijés né territorin e
bashkisé/komunés.

Né lidhje me té drejtén e fémijéve pér mbrojtje
nga dhuna, abuzimi dhe shfrytézimi ekonomik, plani
i veprimit pér fémijé 2012-2015 synon arritjen e
objektivave strategjike:

I. Parandalimi dhe mbrojtja e fémijéve nga
dhuna, abuzimi

2. Mbrojtja e fémijéve nga format mé té kégqija
té punés

Objektivi strategjik 1, “Parandalimi dhe mbrojtja
e fémijéve nga dhuna, abuzimi” kushtézohet
nga objektivat: I. Rregjistrimi i té& gjithé fémijéve
me shtetési shqiptare, té lindur, brenda dhe jashté
territorit te Shqipéris€; 2. Ngritja dhe funksionimi
i mekanizmave institucionale né nivel vendor pér
mbrojtien e fémijéve dhe menaxhimin e rasteve te
fémijéve né rrezik; 3. Zbatimi i programit Combi:
“Pér njé shkollé migésore pro sjelljeve pozitive”;
4. Vendosja dhe konsolidimi i shérbimit psikologjik né
té gjitha kopshtet, shkollat e arsimit té detyruar dhe
arsimit t& mesém; 5. Internet i sigurté pér fémijét.

Zbatimiiobjektivit té parésynonrregjistrimin e té gjithé
fémijéve edhe atyre qé kané mbetur té parregjistruar
brenda afateve, pér shkage té ndryshme, si njé hap
i paré pér parandalimin dhe mbrojtjen e fémijés nga
cdo formé dhuné, abuzimi, neglizhimi.

Obijektivi 2, kérkon ngritjen e njésive pér mbrojtjen




e fémijéve né ¢do bashki/komuné, duke filluar nga
bashkité mé té médha té vendit, miratimin dhe
zbatimin e P/VKM “Pér mekanizmin e bashkérendimit
té punés ndérmjet autoriteteve shtetérore pérgjegjese
pér referimin e rasteve té fémijévené rrezik”, hartimin
dhe miratimin e metodologjisé sé veprimit t& njésive
pér mbrojtien e fémijéve pér trajtimin e rasteve
té fémijéve né rrezik, ngritjen dhe funksionimin e
ekipeve teknike ndérdisiplinore né garqge, bashki e
komuna pér menaxhimin e rasteve té fémijéve né
rrezik si edhe hartimin dhe miratimin e Statusit té
Punonijésit Social.

Zbatimi i objektivit té dyté, kérkon qé té pérgatiten
rregulloret tip té ekipeve teknike ndérdisiplinore né
garqe, bashki e komuna pér menaxhimin e rasteve
té fémijéve né rrezik si edhe ngritjen e kapaciteteve
té punonjésve té njésive té mbrojtjes/té drejtave té
fémijéve, grupeve teknike multidisiplinare né njésité e
geverisjes vendore.

Objektivat 3 dhe 4 jané fokusuar né mbrojtjen e
fémijéve né institucionet e edukimit, shkolla, kopshte.
Zbatimi i programit COMBI synon promovimin dhe
zbatimin né shkolla t& ményrave té reja té disiplinimit
(MRD) té fémijéve dhe mobilizimin e komunitetit pér
respektimin e kétyre metodave té reja.

Shtrirja e shérbimit psikologjik né té gjithé kopshtet
dhe shkollat né vend, éshté konsideruar njé masé
e domosdoshme dhe kérkesé e vazhdueshme e
stafit pedagogjik né shkolla. Rritja e kapaciteteve té
psikologéve té shkollave, hartimi i standarteve pér
cilésiné e punés sé psikologéve, si edhe vendosja e
bashképunimit ndérmijet psikologéve té shkollés dhe
Njésive pér Mbrojtjen e Fémijéve né bashki/komuné
pér menaxhimin e rasteve té fémijéve né rrezik,
kushtézojné arritjen e objektivit 4 té pérshkruar mé
lart.

Objektivi 5 “Internet i sigurté pér fémijét” éshté
njé objektiv i ri dhe lidhet me nxitjen e praktikave
té vetérregullimit ndérmjet internet providers,
institucioneve dhe aktoréve té tjeré té industrisé sé
komunikimit si dhe fushata ndérgjegjésimi , edukimi,
informimi pér siguriné né internet, pér té gjithé
aktorét.

Objektivi strategjik 2, “Mbrojtia e fémijéve
nga format mé té kégija té punés” do té arrihet
népérmjet objektivave: |. Forcimi i masave pér
parandalimin dhe garantimin e njé mbrojtje mé efikase
pér fémijét e shfrytézuar né format mé té rénda té
punés; 2. Rritja e rolit té& Inspektoratit Shtetéror té
Punés pér mbrojtien e fémijéve dhe pérmirésimin e
situatés sé fémijéve qé punojné.

Obijektivi pér forcimin e masave pér parandalimin
dhe garantimin e njé mbrojtje mé efikase pér fémijét
e shfrytézuar né format mé té renda té punés lidhet
me ndryshimet né Kodin Penal, neni 124/b, lidhur
me keqtrajtimin apo shfrytézimin pér lypési, puné
gé démtojné shéndetin mendor dhe fizik té fémijés
si dhe fushat sensibilizuese kundér shfrytézimit pér
puné té fémijéve.

Arritja e objektivave té mésipérme kérkon vendosjen
e bashképunimit té ISHP me Njésiné e Mbrojtjes sé
Fémijéve né bashki/komuné, forcimi i sanksionéve
ndaj autoréve té formave mé té kégija té punés,
rritien e kapaciteteve té inspektoréve té ISHP
lidhur me céshtjet e mbrojtjes sé fémijéve né rrezik,
politikat e reja pér bashképunimin e institucioneve né
nivel vendor pér menaxhimin e rasteve té fémijéve
né rrezik, forcimln e inspektimeve duke pérmirésuar
monitorimin e punés sé fémijéve me fokus shéndetin
e tyre dhe siguriné né puné, si edhe pérmirésimin e
kuadrit ligjor pér siguriné dhe shéndetin né puné té
fémijéve.




E drejta pér zhvillim dhe arsim

E drejta e fémijéve pér zhvillim duke filluar qé nga
grupmosha 0-3 vjeg, trajtohet pér heré té paré né njé
Plan Kombétar Veprimi pér Fémijé duke vazhduar mé
pas mé fémijét né kopshte dhe shkolla.

Politika pér pérfshirjen e fémijéve né procesin e
hartimit té programeve mésimore vjetore duhet
té parashikohet edhe népérmijet akteve ligjore dhe
nénligjore pérkatése duke siguruar qé ata té jené pjesé
aktive e grupit té punés gjaté hartimit té kurrikulés
dhe planeve té mésimit. Pér kété céshtje né planin
e veprimit jané parashikuar disa politika dhe masa
konkrete, pér rishikimin e kurrikulave dhe teksteve
shkollore duke i afruar mé shumé me fémijét.

Kérkohet qé toleranca ndaj braktisjes shkollore
té jeté zero, objektiv i cili do té arrihet me ané té
programeve intregruese né shkolla dhe programeve
sociale né komunitet. Pérfshirja né arsimim e té gjitha
grupeve té fémijéve, pavarésisht, gjendjes social-
ekonomike té familjes, aftésive té tyre té kufizuara,
pérkatésisé né njé grup etnik apo minoritar etj, éshté
parashikuar té realizohet népérmjet pércaktimit té
disa masave konkrete né pérgjegjési té qeverisjes
gendrore dhe vendore.

Politikat e reja t& ndérmarra né kuadér té reformés
né arsim duhet té shogérohen me ndryshimet e
nevojshme né infrastrukturén shkollore, si dhe me
pérgatitien e stafit pedagogjik né pérshtatie me
kurrikulat dhe ményrat e reja t& mésimdhénies.

Gjithashtu Plani i Veprimit ka parashikuar né
pérmbaijtjen e tij politika dhe masa té posacme pér:

a. forcimin e komunikimit dhe transparencén
e pushtetit vendor me fémijét dhe grupet
e interesit, lidhur me politikat arsimore pér
fémijét, politika qé do té zbatohen né nivel
rajonal.

b. pérmirésimin e bashképunimit ndérmijet
institucioneve té& ndryshme né nivel vendor pér
t'ju pérgjigijur me miré nevojave té fémijéve
né pérgjithési dhe té fémijéve né nevojé né
vecanti, pér té siguruar pérfshirjen e té gjithé
fémijéve né sistemin e detyruar arsimor.

c. nxitjen e formave alternative té& mbéshtetjes sé
fémijéve romé e né nevojé té vecanté, si edhe
té familjeve té tyre me géllim arsimimin e tyre.

Planii Veprimit ka parashikuar masa me géllim sigurimin
e infrastrukturés sé nevojshme dhe té pérshtatshme
shkollore, né zonat rurale, pér té siguruar qé procesi
mésimdhénés té zhvillohet né cilésiné e duhur,
pérmirésimin e kushteve higjeno-sanitare, instalimin
dhe funksionimin e sistemit té ngrohjes.

Njé drejtim tjetér shumé i réndésishém gé shérben
pér garantimin e arsimimit cilésor té fémijéve éshté
edhe pérmirésimi i mésimdhénies. Pér té realizuar
kété objektiv jané parashikuar disa masa pér rritjen
e nivelit t& kualifikimit t& mésuesve si profesionisté
dhe respektues té té drejtave té fémijéve, vazhdimin
e progesit té reformimit té karrierés sé mésuesit,
procges i cili ndikon thellésisht né rritjen e cilésisé sé
meésidhénies.

Qeveria e nxénésve, si organ legjitim i fjalés dhe
organizimit t& nxénésve brenda shkollés, éshté e
domosdoshme té keté pavarési dhe status té veganté
nga drejtoria e shkollés. Né kété kuadér, né Planin
e Veprimit jané pércaktuar masa té cilat kérkojné
rishikimin e dispozitave normative, pér t’i dhéné mé
shumé pavarési geverive té nxénésve.

Nga njésité e qverisjes vendore kérkohet gé té
organizojné mé shumé veprimtari ndérgjegjésuese
pér té drejtat e fémijéve jo vetém brenda shkollés por
edhe né komunitet, me iniciativén e veté geverive té
nxénésve dhe té mbéshteten kéto iniciativa edhe né
piképamijen financiare.

Gjykohet e arsyeshme gé té organizohen aktivitete me
qéllim shkémbimin e eksperiencave dhe praktikave
mé té mira ndérmjet shkollave té ndryshme pér sa
i pérket funksionimit té& geverive té nxénésve dhe
pjesémarrijes sé tyre né jetén e komunitetit.

Strukturat e njésive té qgeverisjes vendore, duhet té
kené né pérbérjen e tyre késhilla, né té cilat edhe fémijét
marrin pjesé, ose késhilla té pérbéré nga presidentét e
geverive té nxénésve té shkollave, si njé detyrim moral
dhe né zbatim té Konventés sé Fémijéve dhe kuadrit
ligior né Shqipéri pér fémijét, si dhe té krijohen kushtet
pér pjesémarrje aktive té fémijéve.

Plani i Veprimit ka parashikuar né pérmbaijtjen e tij,
shtrirjen e métejshme té veprimtarisé sé geverisé sé
nxénésve edhe né komunitet, duke béré té mundur
sjellien né vémendje té problemeve gé kané fémijét
né komunitet.




Informimi dhe sensibilizimi i fémijéve, pér té drejtat e
tyre, njohjangaana e fémijéve dhe e stafit mésimdhénés
népér shkolla, vazhdon té€ mbetet njé¢ masé qé duhet
té aplikohet edhe pér peridhén 2012-2015.

Né ményré té detajuar, realizimi i té drejtés pér arsim

né harkun kohor té veprimit té késaj strategjie, do té

pérfshijé realizimin e objektivave strategjike:

I. Krijmi i njé mjedisi qé nxit zhvillimin e fémijéve
qé né moshé té hershme,

2. Sistem arsimor gjithpérfshirés dhe cilésor, pér
fémijét.

3. Rritja e pjesmarrjes sé fémijéve né procesin
vendimarrés né shkollé dhe jashté saj.

Obijektivi strategjik 1, “Krijmi i njé mjedisi qé nxit
zhvillimin e fémijéve qé né moshé té hershme” do
té arrihet népérmijet nxitjes sé qeverisjes vendore
pér té promovuar zhvillimin e hershém té fémijéve

Realizimi i kétij objektivi kérkon fillimisht studimin
e situatéés dhe problematikave pér zhvillimin e
hershém té fémijéve 0-3 vjeg, hartimin e standarteve
dhe programeve késhilluese pér pérmirésimin e
shérbimit qé ju ofrohet fémijéve 0-3 vjec né ¢erdhe.

Objektivi strategjik 2 “Sistem arsimor gjithé-
pérfshirés dhe cilésor pér fémijét”, do té arrihet
népérmjet objek-tivave: |. Pérmirésimi dhe
konsolidimi i vazhdueshém i sistemit arsimor publik
cilésor dhe falas né nivelet e parashkollorit, arsimit
té detyruar; 2. Gjithépérfshirje né mésim nxénie
pavarésisht gjendjes social-ekonomike té& familjes,
pérkatésisé etnike, aftésisé sé kufizuar apo vendodhjes
gjeografike; 3. Ulja e nivelit té braktisjes sé shkollés.

Obijektivi i paré kérkon rritjen e aksesit té fémijéve
né arsim parashkollor, ndértimin e kopshteve té reja,
rehabilitimin e atyre ekzistuese dhe plotésimin me
pajisjet e domosdoshme pér njé funksionim dinjitoz,
duke kémbéngulur né pérmirésimin né vazhdimési
té kurikulés shkollore, duke synuar shmangien e
ngarkesave té tepértasi dhe duke patur né konsideraté
zhvillimin e fémijéve. Realizimi i kétij objektivi kérkon
krijimin dhe forcimin e infrastrukturés té pérshtatshme
mésimdhénése né shkollat e arsimit té detyruar dhe
arsimit té mesém, me géllim rritjen e efektivitetit né
pérvetésimin e kurrikulés arsimore gé pérmirésohet
né ményré té vazhdueshme e shoqgéruar me rritjen e
kapaciteteve mésimdhénése.

Obijektivi i dyté synon rritjen e numrit té rregjistrimit
té fémijéve romé, egjyptiané dhe me aftési té kufizuar,
né arsimin e detyruar, ndértimin e kopshteve té reja
né zonat e banuara nga popullsia rome, pérfshirjen me
prioritet té fémijéve romé né arsimin parashkollor dhe
mésimi i gjuhés shqipe pér t'i pérgatitur pér klasén e
paré€, hartimin e njé akti normativ qé rregullon punén
e individualizuar me fémijé me nevoja té vecanta
si edhe rritien e numrit t€ mésuesve asistenté qé
punojné me fémijét me aftési té kufizuar.

Realizimii objektivit té treté kérkon zbatimin e ligjit pér
arsimimin e detyrueshém, kthimi né shkollé i fémijéve
gé nuk e kané pérfunduar (pra braktisur até) dhe ofrimi
i alternativave té formimit profesional pér té rinjté né
moshé pune, hartimin e programeve té vecanta pune
né nivel klase dhe shkolle, me géllim sensibilizimin e
prindérve dhe fémijéve pér réndésiné e shkollimit,
dhe pér kthimin né shkollé té fémijéve jashté sistemit
arsimor, identifikimin e fémijéve qé braktisin shkollén
dhe zhvillimi i programeve dhe projekteve pér té
parandaluar fenomenin dhe rikthimin né shkollé té
tyre, identifikimi i sakté i fémijéve té ngujuar si pasojé
e gjakmarrijes si dhe zbatimin e programeve arsimore
dhe projekteve né ndihmé té kétij kontigjenti fémijésh
me géllim garantimin e té drejtés sé tyre pér arsimim.

Obijektivi strategjikk 3, “Rritja e pjesmarrjes sé
fémijéve né procesin vendimarrés né shkollé dhe
jashté saj” kushtézohet nga objektivat: 1. Pjesémarrja
evazhdueshme dhe cilésore e fémijeve né vendimarrijet
pér ményren e zhvillimit té procesit mésimor, si dhe né
veprimtarité brénda dhe jashté shkollés; 2. Promovimi
i té drejtave té fémijéve

Rritja e pjesémarrjes sé fémijéve né vendimmarrije
kérkon plotésimin e akteve normative té funksionimit
té shkollés, qé i njohin té drejtén fémijéve té jené
pjesémarrés né vendimarrjet qé lidhen me procesin
mésimor, veprimtarité brénda dhe jashté shkollés si
dhe té pércaktohen instrumentat dhe modalitetet qé
do té béjné efektive kété pjesémarrije né disa drejtime
si:

a. informimin dhe marrjen e vendimeve sé bashku
me trupin pedagogiik,

b. témarrin pérgjegjési kundrejt vetvehtes, shkollés,
familjes dhe komunitetit,

c. tépraktikojnéformaté delegimit dhe pérfagésimit,

d. té marrin pjesé né bordet drejtuese té shkollés si
edhe monitorim té zgjedhjes dhe té funksionimit
té geverisé sé nxénésve.




Kapitulli 5

E drejta pér kujdes shéndétésor

E drejta pér kujdes shéndetésor, né harkun kohor
pesé vjecar do té realizohet népérmijet arritjes té
katér objektiva strategjik:

I. Sigurimi i kujdesit esencial shéndetésor pér
nénén dhe fémijén

2. Parandalimi i kequshqyerjes, obezitetit dhe
mbipeshés tek fémijét

3. Parandalimi i sémundjeve ngjitése dhe
reduktimi i nivelit té sémundjeve kryesore té
fémijérisé

4. Kontrolli dhe parandalimi HIV/AIDS dhe IS

Arritja e secilit nga rezultatet udhéhiget nga disa
objektiva, té cilat né vetvete pérfshijné njé listé té
gjeré masash komplekse.

Arritja e sigurimit té kujdesit esencial shéndetésor
pér cdo foshnje té porsalindur (Objektivi strategjik
1) éshté njé standard i domosdoshém pér uljen
e vdekshmérisé foshnjore. Pér arritien e kétij
rezultati &shté e nevojshme té arrihen objektivat: I.
Monitorimi dhe vlerésimi i shérbimeve shéndetésore
pér nénén dhe foshnjen e porsalindur; 2. Té sigurohet
gé cdo institucion kujdesi shéndetésor pér nénén dhe
fémijén, té ofrojé kujdes efektiv dhe bashkékohor
pér ushqyerjen me gji duke zbatuar 10 hapat pér njé
ushqyerije té suksesshme me gji.

Me qéllim realizimin e objektivit té€ paré, plani
i veprimit térheq véméndjen mbi monitorimin,
vézhgimin si edhe auditimin e cilésisé sé shérbimit
té kujdesit neonatal nga shérbimet e kujdesit né
maternitet si dhe trajnimin e personelit qé ofron
kujdes obstetrikal dhe neonatal mbi praktikat e
kujdesit pér foshnjén e porsalindur. Ndér treguesit
kryesoré qé pércaktojné arritjen e kétij rezultati
strategjik jané numri i institucioneve shéndetésore té
akredituara si dhe numri i punonjésve té trajnuar mbi
kujdesin pér té porsalindurit.

Pér arritien e objektivit té& dyté, kérkohet qé té
pérforcohet zbatimi i ligjit pér mbrojtjen dhe nxitjen
e ushqgyerjes me gji, nxitjen e gjithé shérbimeve té
maternitetit né vend qé té promovojné praktikat
mé té mira té Iniciativés “Spitale Mike té fémijés”
té OBSH/UNICEF qé pérputhen me |0 hapat e
ushqgyerjes me gji, nxitjen e pjesémarrjes s&é medias
pér té paraqitur ushqyerjen e shéndetshme me gji
si edhe pérfshirjen e treguesve té ushqyerjes me gji

né sistemin e monitorimit dhe vlerésimit té€ punés
sé institucioneve té kujdesit shéndetésor pér nénén
dhe fémijén. Arritja e kétij objektivi do té ndikojé
ndjeshém né pérmirésimin e treguesve shéndetésoré
si té nénés ashtu dhe té fémijés.

Objektivi strategjik 2, “Parandalimi i kequshqy-
erjes, obezitetit dhe mbipeshés tek fémijét,
ushqyerja e shéndetshme” térheq véméndjen mbi té
gjitha céshtjet g€ lidhen me ushqyerjen e shéndetshme
pér fémijét. Aktualisht, ushgimi i fémijéve mbetet njé
ndér problemet kryesore pér shéndetin e fémijéve.
Ky rezultat synon garantimin e ushqyerjes sé
shéndetshme pér fémijét dhe do té arrihet népérmijet
objektivit: |.Zbatimi i programeve kombétare pér té
promovuar té ushqyerit e shéndetshém, aktivitetin
fizik té fémijéve, “gender sensitive”. Hartimi i
programeve kombétare synojné té promovojné té
ushqyerit e shéndetshém, aktivitetin fizik, duke marre
parasysh anén gjinore si dhe organizimin e aktiviteteve
promocionale shéndetésore pér ndérgjegjésimin e
familjeve dhe komunitetit pér ményrat e shéndetshme
té ushqyerjes dhe aktivitetit fizik tek fémijét. Produktet
e arritjes sé kétij objektivi jané pérmirésimi i gjendjes
ushgimore tek fémijét si dhe pakésimi i numrit té
fémijéve té kequshqyer.

Realizimi i té vetmit objektiv té kétij rezultati
parashikon zbatimin e njé séré masash qé lidhen me
politika shéndetsore, politika sociale dhe politika
ndérgjegjésimi. Studimi dhe vlerésimi i situatés
paraprakisht nga mjekét e kopshteve dhe shkollave
pér kequshqgyerjen, mbipeshén dhe obezitetin, ofrimi
i kujdesit té specializuar individual dhe me bazé
gjinore, sigurimi i mbéshtetjes emocionale pér fémijét
e kequshqyer, mbipeshé dhe obezé, si edhe pérfshirja
né kurrikulat shkollore té edukimit, e informacionit
mbi ushqyerjen e shéndetshme té fémijéve, jané disa
nga masat gqé synojné parandalimin e kequshqyerjes
dhe té pasojave té saj negative né té ardhmen.

Gjithashtu, rritja e aktivitetit fizik t& fémijéve né
programet shkollore dhe né Iéndét jashté programit,
pércaktimi i udhézuesve dietiké pér fémijét sipas
nevojave qé ato kané né lidhje me moshén dhe
gjining, pérgatitja e protokolleve té unifikuara pér
ndjekjen e rregullt té rritjes dhe zhvillimit té fémijéve
nga personeli i kujdesit shéndetésor parésor, trajnimi
i punonjésve té kujdesit shéndetésor lidhur me
ushqyerjen dhe késhillimin pér ushqyerjen, pérfshirja
e treguesve lidhur me ushqyerjen e fémijés né




sistemin e monitorimit té€ performancés sé gendrave
shéndetésore si edhe organizimi i fushatave nxitése
né media pér ushqyerjen e shéndetshme tek fémijét
dhe adoleshentét, plotésojné kuadrin e veprimit pér
arritjen e ndérgjegjésimit té shoqérisé, té komunitetit
si edhe té veté familijeve pér domosdoshmériné e
ushqyerjes sé shéndetshme.

Objektivi strategjik 3, “Parandalimi i sémundjeve
ngjitése dhe reduktimi i nivelit té sémundjeve
kryesore té fémijéris€” synohet té arrihet népérmijet
vaksinimit té ploté e né kohé té gjithé fémijéve sipas
kalendarit kombétar té vaksinimit, vendosjes té njé
sistemi té unifikuar pér monitorimin e cilésisé dhe
sistemit té survejimit pér imunizimin e popullsisé,
monitorimit té rritjes dhe zhvillimit té fémijéve
0-5 vjeg si dhe zgjerimi i modelit MISF (Menaxhimi
i Integruar i Sémundejve té Fémijérisé). Arritja e
kétij objektivi do té ndikojé né rritjen e mbulesés
vaksinale tek fémijét si dhe né pakésimin e nivelit té
sémundijeve kryesore té fémijérisé.

Arritjia e keétij rezultati udhéhiget nga objektivat:
I. Vaksinimi i ploté né kohé té gjithé fémijéve sipas
kalendarit kombétar té vaksinimit. Monitorimi i
cilésisé sé vaksinave dhe survejimi pér imunizim
i popullatés; 2. Monitorimi i rregullt i rritjes dhe
zhvillimit té fémijéve 0-5 vjec nga personeli i kujdesit
shéndetésor parésor né gendrat shéndetésore dhe
késhillimoret e fémijés; 3. Zgjerimi i modelit t& MISF
(Menaxhimi i Integruar i Sémundjeve té Fémijérisé)
pér ndjekjen dhe trajtimin e fémijéve 0-5 vjec né té
gjitha shérbimet e KSHP té kujdesit pér fémijén

Vaksinimi i ploté dhe né kohé i té gjithé fémijéve sipas
kalendarit pérkatés, do té arrihet népérmijet rritjes sé
mbulesés vaksinale tek fémijét, zgjerimit té skemés sé
kalendarit té vaksinimit népérmijet futjes sé€ vaksinave
te reja si edhe té pérfshirjes né kalendarin e vaksinimit
té grupeve té margjinalizuara, (p.sh popullata rome).

Vendosja e njé sistemi té unifikuar pér monitorimin
e cilésisé té imunizimit né té gjithé popullsiné kérkon
zbatimin e programeve kombétare pér vaksinimin qé
ju targetohen nénave me status té ulet social ekonomik
dhe arsim té ulét, pérmirésimin e vazhdueshém té
sistemit té zinxhirit ftohés dhe trainimit té personelit
pérkatés pér ruajtien sa mé efektive té vaksinave si
edhe organizimin e kontrolleve periodike té situatave
epidemiologjike pér sémundjet infektive dhe joinfektive.

Monitorimi i rregullt i rritjes dhe zhvillimit té fémijéve
0-5 vjec nga personeli i kujdesit shéndetésor parésor
né gendrat shéndetésore dhe késhillimoret e fémijés
parashikon pércaktimin e protokolleve té unifikuara,
rregulloreve, etj pér monitorimin e rregullt té
rrities dhe zhvillimit té& fémijés si edhe trajnimin e

vazhdueshém té personelit shéndetésor lidhur me
monitorimin e rritjes, zhvillimit si dhe pérmirésimin
e aftésive késhilluese lidhur me shéndetin e fémijés.

Parandalimi i problemeve té rritjes, zhvillimit dhe
reduktimii nivelit t& sémundjeve kryesore té fémijérisé
népérmiet strategijisé sé MISF (Menaxhimi i integruar
i sémundjeve té fémijéve) do té arrihet kryesisht
népérmjet monitorimit té rregullt té rrities dhe
zhvillimit té fémijéve 0-5 vjec nga personeli i kujdesit
shéndetésor parésor né géndrat shéndetésore dhe
késhillimoret e fémijés si dhe trajnimit té personelit
shéndetésor lidhur me ndjekjen e rritjes, dhe zhvillimin
e fémijés. Zbatimi i kétij objektivi do té ndikojé né
uljen e vdekshmérisé dhe sémundshmérisé foshnjore
dhe féminore, rritjen dhe zhvillimin e shéndetshém
té fémijéve dhe pérmirésimin e cilésisé té kujdesit
shéndetésor té ofruar nga shérbimet KSHP pér
shéndetin e fémijéve.

Objektivi strategjik 4, “Kontrolli dhe parandalimi
HIV/AIDS dhe IST (infeksionet seksualisht té
transmetueshme)” tek fémijét éshté njé ndér
prioritetet mé kryesore né garantimin e mbrojtjes
sé shéndetit té fémijéve. Ky rezultat udhéhiget nga
objektivi “parandalimi dhe ulja e rasteve té HIV/
AIDS dhe IST te fémijét”. Ky objektiv mund té
realizohet né sajé té pércaktimit dhe ngritjes sé
gendrave té referencés népér maternitete pér
parandalimin e transmetimit t& HIV/AIDS nga néna
te fémija, pérfshirjes sé informacionit mbi HIV/AIDS
né kurrikulat shkollore dhe ofrimit té informacionit
mbi parandalimin e HIV/AIDS dhe IST né publik dhe
né vecanti pér grupet né rrezik. Rezultatet e zbatimit
té ploté té kétij objektivi jané ulja e rasteve té HIV/
AIDS dhe IST te fémijét dhe sensibilizimi i fémijéve
pér rrezikun e HIV/AIDS dhe IST.

Ndonése né planin e veprimit nuk pércaktohen
masa té vecanta né lidhje me parandalimin e dhunés,
aksidenteve e démtimeve fizike e psikologjike té
fémijéve, kjo céshtje, megenése konsiderohet si ndér/
institucionale nénvizohet si objektiv né véméndje té
disa institucioneve. Dhuna, aksidentet, traumat dhe
démtimet né shtépi, familje, komunitet, pérbéjné
aktualisht njé fenomen té pérhapur tek fémijét,
ndaj parandalimi i tyre paraget réndési té vecanté.
Kjo do té arrihet kryesisht né sajé té njé fushate
pér ndérgjegjésimin mbi rrezikun e drejtimit té
automijeteve nén influencén e alkoolit, drogave dhe
hartimit té protokolleve pér menaxhimin e fémijéve
dhe adoleshentéve qé vuajné nga pasojat e dhunés
né familje né shérbimet e kujdesit shéndetésor pér
fémijén. Arritja e kétij objektivi do té ndikojé né uljen
e vdekshmérisé, sémundshmérisé dhe paaftésive tek
fémijét, té shkaktuar nga dhuna, trauma dhe aksidentét.




Kapitulli 6

E drejta pér mbrojtje ligjore

Reforma né drejtésiné pér té mitur ka njohur progres
gjaté viteve té fundit. Ministria e Drejtésisé éshté
angazhuar né hartimin e njé strategjie té re sektoriale
pér drejtésiné pér té mitur, e cila do té keté pér
géllim trajtimin e té gjithé problemeve ligjore qé hasin
fémijét né Shqipéri.

Vazhdimésia e politikave ekzistuese si edhe hartimi i
politikave té reja né fushén e drejtésisé pér té miturit,
synojné né arritjen e disa objektivave strategjike:

I. Mbrotja e fémijéve né konflikt me ligjin,

2. Sigurimi i mbrojtjes s€ duhur pér fémijét nén
moshén 14 vjeg, né konflikt me ligjin,

3. Mbrojtja e fémijéve viktima dhe déshmitaré té
krimit.

Arritia e objektivit strategjik |, “Mbrotja e
fémijéve né konflikt me ligjin”, kérkon realizimin
e objektivave gé lidhen me: I. Rritja e efikasitetit té
procedimeve ligjore ndaj té& miturve si dhe shkurtimi
i afateve kohoré té tyre; 2. Rritja e perdorimit
te masave alternative te denimit me burgim dhe
efikasitetit te ekzekutimit té vendimeve penale pér
té mitur; 3. Rehabilitimi dhe rintegrimi i fémijéve né
konflikt me ligjin

Rritja e efikasitetit t& procedimeve ligjore ndaj té
miturve si edhe shkurtimi i afateve kohore té tyre
éshté njé proces kompleks, qé do té realizohet
népérmjet pérmirésimit té aksesit né sistemin
e drejtésisé népérmijet krijimit té seksioneve té
té miturve né té gjithé gjykatat e shkallés sé paré.
Krijimi i gjashte seksioneve té té miturve ka qgené
njé hap pozitiv né drejtim té krijimit té nje trupe té
specializuar pér gjykimin e t€ miturve. Née té njejtén
kohe, ka véshtirésuar ndjeshém aksesin né drejtési,
pér familjet dhe fémijét (né pérgjithési me njé situaté
ekonomike té rénduar) qé detyrohen té largohen nga
qgyteti i tyre pér ndjekjen e procesit gjygésosr. Kjo ka
krijuar mjaft probleme si financiare, po ashtu dhe té
vonesave né procedurat e hetimit dhe gjykimit. Pasja
e seksioneve té té miturve né cdo gjykaté (pérfshi dhe
gjykatat me numér té vogél rastesh, ku gjykatési mund
té trajtojé dhe raste té tjera né varési té ngarkesés)
do ta pérmirésonte ndjeshém kété anomali. Késaj do
ti pasojé edhe krijimi i dhomés sé gjyqtaréve pér té
mitur. Sigurisht trainimii gjyqtaréve dhe prokuroréve
pér té€ mitur me praktikat mé té mira né administrimin

e drejtésisé pér té mitur mbetet njé prioritet edhe né
kété Plan Veprimi.

Dhoma pér té mitur e cila do té ngrihet né Gjykatat
ekzistuese, pér shkak té specializimit té tyre, do té
rrisé ndjeshém cilésiné e vendimeve, do té shkurtojé
afatet kohore té procedimeve ligjore ndaj té€ miturve
si dhe efikasitetin e tyre. Pér mé tepér, njé reformé
e tillé do té shénonte njé hap té réndésishém né
pérmbushjen e standardeve evropiane né kété fushé.

Obijektivi 2 “Rritja e perdorimit te masave alternative
te denimit me burgim dhe efikasitetit te ekzekutimit
té vendimeve penale pér té mitur” do té arrihet
népérmiet rritjes sé eficiencés sé zbatimit té€ dénimeve
alternative per te miturit ne te gjithe territorin
nepermjet forcimit te sherbimit te proves. Sherbimi
i proves, gé zbaton denimet alternative, ka nevojé té
zgjeroje prezencén e tij né té gjithé territorin, si dhe
té pérmirésojé cilésiné e dhénies sé shérbimit.

Rritja e aplikimit té praktikave me te mira né zbatimin
e dénimeve alternative pér té mitur, kérkon hartimin e
rregulloreve e protokolleve té vencanta pér zbatimin
e kétyre masave.

Ligji i ri pér ndérmjetésimin rregullon licensimin e
ndérmjetésve, si dhe detyron krijimin e njé dhome
pér té miturit. Licensimi &shté né proces dhe krijimi i
dhomés sé ndermjetésve &shté njé masé gé pritet te
realizohet brenda 2012

Né objektivin 3 “Rehabilitimi i t& miturve né konflikt
me ligjin” synohet pé&rmirésimi i kuadrit ligjor pér
dhénien dhe ekzekutimin e vendimeve penale pér té
mitur. Né nenin 5 té ligjit Nr.8331, daté 21.4.1998,
“ Pér Ekzekutimin e Vendimeve Penale” pércaktohet
qarté gé: “Ekzekutimi i vendimeve pér té miturit
dhe graté béhet né vende dhe né ményra té vecanta
e favorizuese”. Aktualisht vepron vetém njé |.LE.V.P
ndaj té miturve né Kavajé, por nevojitet krijimi i
institucioneve té tjera né ményré gé té miturit t&é mos
vuajné mé dénimin népér seksionét e |.E.V.P si¢ éshté
vepruar deri mé sot, por né |.LE.V.P té specializuara
pér ta. Né kété ményré kushtet e dénimit do té ishin
mé té pérballueshém pér té miturit dhe rehabilitimi
i tyre né shoqéri do té lehtésohej ndjeshém. Krijimi
i institucioneve té Ekzekutimit t&€ Vendimeve Penale
pér té Mitur, vendosja e treguesve té matshém pér
vlerésimin e cilésisé sé shérbimeve né kéto |.E.V.P si




edhe sigurimin e arsimit dhe edukimit té fémijéve né
institucionet e paraburgimit dhe né burgje, jané disa
masa té tjera té parshikuara né Planin e Veprimit.

Obijektivi strategjik 2, “Sigurimi i mbrojtjes sé
duhur pér fémijét nén moshén 14 vjec né konflikt
me ligjin” pérbén njé shqgetésim té vazhdueshém.
Pérfshirja né aktivitetet kriminale té t& miturve nén
14 vijeg, té cilét pér shkak té moshés nuk trajtohen
nga sistemi i drejtésisé, mbetet njé problem. Me
géllim mbrojtien sa mé efikase té fémijéve té késaj
kategorie si dhe pér arsimimin e tyre do té hartohet
njé projekt ligi “Pér masat edukative pér fémijét nén
14 vjeg né konflikt me ligjin”.

Realizimi i kétij rezultati kérkon: 1. Plotesim té
kuadrit ligior per fémijét né konflikt me ligjin nen
moshen (l4vjec) e pergjegjesise penale 2. Ndikim
i drejtpérdrejté né rehabilitimin e tyre né shoqéri .
Plani i veprimit parashikon se hartimi i njé projekt ligji
pér masat edukative pér fémijét nén 14 vjec né konflikt
me ligjin, ngritja e shérbimeve té reja qé kané pér
géllim ofrimin e shérbimeve té nevojshme, sigurimi i
pérkujdesjes sé duhur psikologjike pér fémijét e késaj
kategorie si edhe vendosja e treguesve pér matjen
e rrezikut té pérhapjes sé aktiviteteve kriminale pér
fémijét e késaj kategorie, do t& mundésojné arritjen e
objektivave té mésipérme.

Objektivi strategjik 3, “Mbrojtia e fémijéve
viktima dhe déshmitaré té krimit”, kushtézohet
nga objektivat: I. Pérmirésimi i kuadrit ligjor lidhur
me mbrojtjen e fémijéve viktima dhe déshmitaré té
krimit; 2. Permiresimi i trajtimit i te miturve si viktima
dhe deshmitaré.

Né Planin e Veprimit parashikohen masapérndryshime
né Kodin e Procedurés Penale dhe Kodin Penal lidhur
me trajtimin e te miturve si viktima dhe deshmitare
te krimit, hartimin e protokolleve te trajtimit te
te miturve si viktima dhe deshmitare, pershtatja e
ambjenteve te policise kur intervistohen dhe mbahen
te miturit, trainimi i gjykatésve, prokuroreve, policisé
gjyqesore, avokateve dhe punonjesve sociale.




Probleme kritike dhe masa té karakterit té pérgjithshém qé
lidhen me efektivitetin e zbatimit té planit té veprimit

Me qéllim rritjen e bashképunimit me institucionet e
geverisé lokale (gark, bashki e komuné) si edhe pér
ndérgjegjésimin e shoqgérisé né lidhje me ¢éshtjet e
té drejtave té fémijéve, kérkohet qé né vazhdimési,
institucionet pérgjegjése té ngarkuara pér zbatimin e
planit té veprimit té:

I. Nxisin ngritjen e njésive pér mbrojtjen e fémijéve
bashki/komuné , strukturé e réndésishme né
nivel lokal pér menaxhimin e rastve té fémijéve
né rrezik.

2. Bashképunojné me ASHMDF njésité pér
mbrojtjen e té drejtave té fémijéve qark,bashki/
komunén pér té garantuar realizmin e té drejtave
té fémijéve

3. Rrisin bashképunimin ndérmijet pérfagésuesve té
pushtetit né nivel gendror dhe né nivel vendor;

4. Térheqin vémendjen e hartuesve té politikave
mbi domosdoshmériné e pérfshirjes sé té drejtave
té fémiéjve né politikat dhe strategjité rajonale,
duke siguruar edhe financimet pérkatése.

Komponent i réndésisé sé vecanté mbetet promovimi
i té drejtave té fémijéve dhe térhegja, pjesémarrja
aktive e veté fémijéve né pérpjekjen pér realizimin e té
drejtave té tyre. Né ményré qé mbrojtja e té drejtave
té fémijéve té jeté sa mé efikase duhet qé kéta té
fundit si dhe té rriturit té jené té ndérgjegjshém pér
to. Rol ky¢ né kété proces duhet té luajné institucionét
arsimore si dhe mediat. Pér kété arsye miratimi i
planit té veprimit do té shogérohet nga njé fushaté
promovuese, né gendér té sé cilés jané veté fémijét.
Zhvillimi i njé fushaté té tillé, synon ndérgjegjésimin
e publikut té gjeré mbi té drejtat e fémijéve né
pérgjithési si dhe mbi Planin e Veprimit pér Fémijét
2012-2015 né vecanti.

Pavarésisht nga vendi qé zé komponenti shogéror
né pérpjekjet pér té zbatuar planin e veprimit pér
fémijé dhe té drejtat e fémijéve né pérgjithési, céshtja
e té drejtave té fémijéve kérkon angazhim serioz
institucional, né radhé té paré té institucioneve
gé hartojné politika, jo vetém sociale, por edhe
ekonomike e té zhvillimit.

Dentralizimi financiar dhe mundésité reale té
pushtetit vendor pér hartim dhe zbatim té politikave
rajonale; rritia e rolit té pushtetit vendor dhe
pjesémarrja qytetare né respektimin e té drejtave té
fémijéve pérfagésojné sfida té pérgjithshme, por té
domosdoshme té zhvillimit té politikave té té drejtave
té fémijéve. Kéto sfida kérkojné pjesémarrjen e
motivuar té té gjithé aktoréve, edhe té hartuesve té
politikave, edhe té zbatuesve té politikave, edhe té
organizatave té shogérisé civile, edhe té institucioneve
geveritare, jo geveritare e té biznesit privat, edhe té
mediave, edhe té veté fémijéve, té gqytetaréve dhe té
gjithé shoqérisé shqiptare, sepse:

I. Té gjithé mund té luajné rolin e tyre edhe si
qytetaré, edhe si familjaré, edhe si ofrues dhe
realizues shérbimesh, edhe té treja sé bashku;

2. Nése veprimet nuk jané té pérbashkéta, té
gérshetuara dhe té harmonizuara, rezultati i
kérkuar nuk do té arrihet asnjé heré;

3. Ceéshtja e fémijéve éshté céshtje e té gjithéve,
sepse fémijét jo vetém nuk mund t’i zgjidhin veté
problemet e tyre, por jané motivi kryesor i punés
dhe luftés toné si familjaré dhe jané garancia mé e
fugishme e ndértimit té njé té ardhmeje pér kété
vend.
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Plani i Veprimit Pér Fémijé
2012-2015

INSTITUCIONET BURIMET E
OBJEKTIVAT MASAT PERGJEGJESE/ |AFATI| ZBATIMIT TREGUESIT
BASHKEPUNUES (Million lek)

E Drejta pér Mbrojtje dhe Pérfshirje Sociale

Objektivi Strategjik: I. Rritja e rolit té njésive té qeverisjes vendore, né vlerésimin e nevojave
té fémijéve né raport me realizimin e té drejtave té tyre dhe zbutjen e varfeérisé.

I. Hartimi I.1 Hartimi dhe miratimi | Késhillat e 2012- I. Numri i garqgeve
dhe vlerésimi i Strategjive rajonale pér | Qargeve, NJDF | 2014 gé kané miratuar
i politikave mbrojtjen e té drejtat e ASHMDEF strategji rajonale pér
rajonale pér fémijéve. Komisioneri pér té drejtat e fémijéve
gdo qark, pér | |2 Monitorimi dhe Mbrojtien nga | cqo vit 2.Numri i raporteve
realizimin e vlerésimi zbatimit té Diskriminimi, Buxheti i té progresit dhe
té drejtave t€ | politikave pér té drejtat | Observatorét qeverisies | yjergsimit té zbatimit
fémijéve, duke | e famijéve né cdo njesi | € té drejtave vendore, | ¢z Strategjive.
marré parasysh | administrative t& qarkut. | t€ fémijéve né UNICEF 3. % e rritjes sé
glend]en. I3 Rritja e buxheteve qarqe. gdo vit buxhetit pér fémijé
ekonomiko- .. L . . . o
... .| per politikat sociale né fushén e arsimit,
social té rajonit.| . e . o
rajonale gqé ndikojné né shéndetésisé,
zbatimin e té drejtave té mbrojtjes sociale né
fémijéve. ¢do qgark
2.Hartimi i 2.1 Pilotimi né disa njési | MPCSSHB 2012 I Numri i NJQV
politikave vendore, i njé skeme té pér pilotim.
pér zbutjen e re t& ndihmés pér fémijét NJQV 2. Hartimi i akteve
varférisé dhe gé ndjekin arsimin e NJDF n:e'nli . & 7bati
. . i gjore né zbatim
pérjashtimin detyrueshém, familjet e t& ndryshime t&
social té té ciléve jané né skemén | UNICEF ligjit Nr 9355 dit
LR @S Buxheti | 05.12.2006 pér
nevoje. 2.2 Rritja e kapaciteteve 2012 i shtetit, pilotimin.
té NJDF si edhe brenda »
strukturave té tjera té fondit pér 3. NUI’K\FI : NJDF"dhe
geverisjes vendore(zyrat NE stafit té zyrave té NE

e ndihmés ekonomike)
né lidhje me zbatimin
mé efektiv té& ndihmés
ekonomike né raport me
té drejtat e fémijéve.

né NJQYV, té trajnuar.
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|. Deinstitucio-
nalizimi
Transformimi

i shérbimeve

[.1 Ngritja e shérbimeve
ditore dhe komunitare
pér fémijé, né gendrat
rezidenciale té njésive té

Objektivi Strategjik: 2. Reformimi i sistemit té shérbimeve sociale pér fémijé

I. Numrii
shérbimeve té reja
pér fémije

2. Transformimi

3.3 Marréveshje dhe
kontrata bashképunimi
me donatorét pér
ngritjen e shérbimeve té
reja pér fémijé, bazuar
né hartén e nevojave pér
shérbim

rezidenciale né | pushtetit vendor, sipas Viti 2012 — | gendrave
tipf)lggji té reja | nevojave té komunitetit. 121.9 rezidenciale né
shérbimesh .2 Transformimi fizik i MPCSSHB, 2012- |\/i2013— | Sarandé, Shkodér,
godinave ekzistuese té SHSSH, NJQV, 12015 106.4 Tirané, Vlore, Korcé.
shértiimit r?zi‘denc.ia'l, né | OJF Viti 2014 3.Nunri i shtépive-
formén shtépi-familje 124.0 familje né shérbimet
.3 Shtrirja e tipologjisé ’ rezidenciale dhe
shtépi-familje né shér- numri i fémijéve qé
bimet rezidenciale té trajtohen aty.
transferuara prané NJQV
2.Pérmirésimii | 2.1 Vlerésimii zbatimit Cdo vit |. Raportet e
cilésisé sé shér- | té standarteve té pérku- inspektoriatit té
bimeve sociale | jdesit shogéror pér fémije shérbimeve.
pér fémijé né gendrat rezidenciale 2. Standartet e reja
2.2 Hartimi i standart té€ miratuara
o A | STancareve Viti 2012 —
pér tipologjité e reja té .
o . .. . .| Inspektoriati 1.8
shérbimeve té pérkujdesit T -
.. T | shérbimeve 2012- | Viti 2013 -
shogéror pér fémijé .
-~ i Shogérore 2015 1.8
2.3 MbeShtet]a me fonde NJQ\/, MPCSSHB Viti 2014 —
dhe ekspertiZé el4 OJF 1.9
shérbimeve rezidenciale
té decentralizuara e té
transferuara né pushtetin
vendor né rrethet Tirané,
Korcg, Shkodeér, Lezhg,
Durrés, Vloré, Berat,
Sarandé.
3. Zgjerimi 3.1 Mbledhja e té 2012 | . Harta e
i hartés sé dhénave dhe krijimi shérbimeve sociale
shérbimeve i njé database rreth né nivel kombétar
pér femijé shérbimeve sociale qé dhe sipas NJQV.
Bashképunim | ofrohen sipas qarqeve o 2. Planet zonale ku
me NJQV dhe | dhe bashkive pérkatése D"X_h'f‘al'z"_ pércaktohen nevojat
donatoré té 3.2 Nixitja e Nijésive t& 2012- |™! S'St‘a_m't e komunitetit pér
S hE . i té mbrojtjes | sharbimet pér
ndryshém pér Qeverisjes Vendore pér 2015 sociale ? erjwlme P
ngritjen e shér- imi - emije.
gren e 2 | hartimin e planeve zon- 1 \pooq g Viti 2012 - | 3. Numri |
bimeve té reja. | ale, ku pércaktohen edhe NJQV, UNICEF 0.0 -Numrii
nevojat e shérbimeve pér ’ - kontratave t¢ lidhura
famije Viti 2013 - | t& NJQV me ofrues
0.6

shérbimesh pér
femije.
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4. Mbrojtje
alternative pér
fémijét e priv-
uar nga kujdesi
prindéror

4.1 Vlerésim i procesit té
pilotimit té shérbimit té
kujdestarisé.

4.2 Miratimi P/VKM
“Pércaktimi i kritereve
dokumentacionin dhe
procedurén e shérbimit
té kujdestarisé.

4.3 Ngritja e Komiteteve
té vlerésimit té familjeve
kujdestare né 6 bashki

4.4 Arsimimi dhe formimi
profesional i familjeve
kujdestare.

4.5 Trajnim anétaréve té
komisioneve qé pérzgje-
dhin familjen kujdestare,
gjykatésve, punonjésve
socialé etj

4.6 Sistemimi i fémijéve
né familje népérmijet
birésimit brenda dhe
jashté vendit

4.7 Pérmirésimi i shér-
bimit té birésimit, né
funksion té mbrojtjes sé
té drejtave té té miturve.

MPCSSHB
UNICEF

MPCSSHB

NJQV
SHSSH
SHSSH

SHSSH, UNICEF

KSHB

MD
KSHB

2012

2012

2013

2013-
2015

2013-
2015

2012-
2013

2012-
2013

Buxheti i
shtetit

Viti 2012 -
39

Viti 2012 -
3.8

| .Raporti i vlerésimit
té pilotimit.

2.VKM e miratuar
3.Numrii
Komiteteve té
vlerésimit té ngritura
4.Numri i familjeve
kujdestare té trajnu-
ara

5.Numri anétareve
té komisioneve té
trajnuar

6. Numri i fémijéve
té birésuar.

7. Monitorime
periodike népér
institucione publike
dhe jopublike pér
zbatimin e afateve
ligjore pér fillimin

e procedurave pér
birésim.;

8. Hartimi i
standarteve té shér-
bimit té birésimit..
9.Monitorime té pe-
riudhés pasbirésuese

[. Monitorimi
dhe vlerésimi i
implementimit
té politikave
pér realizimin
e té drejtave té
fémijéve

[.1 Hartimi i raporteve
periodike té vlerésimit té
realizimit té té drejtave
té fémijéve dhe paragitja
pér diskutim né Késhillit
Kombétar pér Mbrojtjen
e té Drejtave té Fémijéve.
[.2 Pérmirésimi i poli-
tikave pér mbrojtjen e
té drejtave té fémijéve,
zbatueshmeérisé sé tyre
dhe bashképunimit
institucional, mbéshte-
tur né rekomandimet
e Késhillit Kombétar pér
Mbrojtjen e té Drejtave
té Fémijés, apo nga
vlerésimi i gjéndjes sé
respektimit/mbrojtjes té
té drejtave té fémijés.

ASHMDF
Ministrité e linjés
NJQYV, shogéria
civile

KKDF
MPCSSHB
ASHMDF

Cdo vit

Cdo 6
muaj

MPCSSHB
Viti 2012 —
3.6

Viti 2013 -
4.9

Viti 2014 —
5.04

Monitorimi
i Strategjisé
sé re kom-
betare té
fémijéve
Viti 2012 —
.6

Viti 2013 -
2.3

Viti 2014 —
2.6

|. Raportet vjetore
te gjendjes sé
realizimit té té
drejtave té fémijéve.

2. Mbledhjet e KKDF
pér té diskutuar mbi
situatén e té drejtave
té fémijéve né vend,
¢do 6 muaj

3. Rekomandimet e
dala nga mbledhja e
KKDFE

4. Numri i
workshopeve pér
gark lidhur me ligjin
e ri pér té drejtat e
fémijéve dhe aktet e
tij nénligjoré
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.3 Organizimi i work- Né 5. Numri i
shopeve né c¢do qark vazh- trajnimeve pér stafin
me aktoré té ndryshém dimési e ASHMDFE
(Sh,é”fjet‘??‘a'_ policia, ) 6. Rritja e numrit té
arsimi, 'sherblmiat §SC|aIe, stafit t& ASHMDF
drejtésia, OJF, fémije)
lidhur me kuadrin e ri
ligior pér mbrojtjen e té
drejtave té fémijéve ASHMDF
| .4.Rritja € numrit té NJQV, Né
stafit dhe ngritja e kapac- | Donatoré vazh-
iteteve té personelit té dimési
Agjencisé Shtetérore pér
Mbrojtjen e té Drejtave
té Fémijéve pér moni-
torimin e zbatueshmérisé
sé ligjit dhe vlerésimin e
situatés sé realizimit té té
drejtave né vend.
2.Ngritja e njé | 2.1 Miratimi i aktit MPCSSHB Mars I Akti nénligjor i
sistemi té unifi- [ nénligjor qé pércakton ASHMDF 2012 miratuar.
kuar treguesish | llojin, informacionin 2.Institucionet
statistikoré statistikor pér realizimin pérgjegjése pércjellin
pér vlerésimin | e té drejtave té informacionin
e realizimit t¢ | fémijéve dhe ményren statistikor té kérkuar
té drejtave té | e pércjelljes sé kétij né ASHMDE
fémijéve dhe | informacioni nga pushteti Buxheti i 3.Numri trajnimeve
pérjashtimin | vendor né ASHDMF. shtetit 5 el
social té fémi- | 2.2 Fugizimi i sektorit t& | ASHMDE NJDE | 2012- |YUNICEF | o tistikas ne
jéve né nivel | statistikés né ASHMDF | UNICEF, 2013 ASHMDF dhe rrietit
kombétar dhe | dhe rrietit t& NJDF né t& NJDF né qarqe.
3 ivel i qarqe 4.Lista e treguesve
2.3 Hartimi dhe mira- INSTAT 2012 e pérfshiré né
timi i listés sé treguesve legjislacioni pér
té pérjashtimit social té mbledhjen e
fémijéve sipas KDF statistikave
3. Vendosjae | 3.1 Miratimi i kuadrit MPCSSHB Mars | MPCSSHB | I|.VKM-tée
njé partneriteti | nénligjor né€ zbatim té ASHMDF 2012 |Viti2012 - | miratuara
dhe n).(.itja e ligjit pér fémijet lidhur I.Z7 2. Marréveshjet
bashképun- me: Viti 2013 - ..
o T L . e nénshkruara
imit ndérmjet | a.Koordinimin e veprim- 1.88 ndérmiet
institucioneve | tarisé sé mekanizmave né Viti 2014 - . . .

N . . . institucioneve
shteterore né nll\./el E]enqror fjhe vendor 1.92 shtetérore dhe OJF
nivel gendror | pér céshtjet qé lidhen me
e vendor, mbrojtjen e té drejtave 3. Numri i

Organizatave
Jofitimprurése
gé veprojné
né kété fushé.

té fémijéve
b.Bashképunimin midis
mekanizmave institu-
cionalé pér mbrojtjen e
té drejtave té fémijéve
dhe organizatave jofitim-
prurése.

workshopeve dhe
numri i pjesmarrésve
né to.




c. Vendosjen e sanksion-
eve pér rastet e moszba-
timit té ligjit

3.2 Takime né c¢do qark,
me té gjithé aktorét né
nivel vendor pér realizi-
min e akteve nénligjore
té mésipérme

3.3 Marreveshje
bashképunimi ndérmijet
Agjencisé Shtetérore pér
Mbrojtjen e té Drejtave
té Fémijéve apo in-
stitucioneve shtetérore
pérgjegjése me OJF qé
veprojné né fushén e té
drejtave té fémijéve.

ASHMDEF,

institucione
shtetérore,
NJQV, OJF

ASHMDF,

institucione
shtetérore,
NJQV, OJF

2012-
2013

Né
vazh-
dimési

E Drejta pér Mbrojtje nga Dhuna, Abuzimi dhe Shfrytézimi Ekonomik

Objektivi Strategjik: |. Parandalimi dhe mbrojtja e fémijéve nga dhuna, abuzimi

|. Regjistrimi I.1 Pérmirésimi i kuadrit | MB 2013 Buxheti i | .Miratimi i akteve
i té gjithé ligior pér regjistrimin e MB, pér nénligjore
fémijéve fémijéve Gjendjen ) . e
me shtetési |. 2 Evidentimi i te gjithé | NJQV (Zyrate | Né Civile “;EI-Z:MZ:E tzkt!itt:;
shqiptare, t& fémijéve teé paregjistruar | Gjendjes Civile, | vazh- Viti 2012 fa mli‘étF; lin dug:
Iindur, brenda NJMF, OJF dimeési 0.1 J K
dhe jashté | 3 Bashképunimi DPGIC, NJQV | N& Viti 2013— | brenda vendit
- .3 Bashképunimi , e o o
terr.ltcirl.t fe ndérmjet zyrave té (Zyrat e Gjendjes| vazh- 01 I- _ 3'.M-ba|t]a e“akt'lt Fe
Shqipérisé. e ey 7| | Viti2014 lindjes /regjistrimi
giendijes civile, gjykatave, | Civile, NJMF, OJF| dimési | | L e
NJMF pér té lehtésuar per te g]the f?m”et
regjistrimin e fémijéve e I|nc!ur jashté
té paregjistruar brenda vendit.
afateve.
|4 Pérfitimi i shpérblimit | NJQV Né
nga regjistrimi i cdo vazh-
fémije dimési
2. Ngritja dhe | 2.1 Takime né ¢cdo qgark, | Késhillat e 2012 | MPCSSHB | |.Numriitakimeve
funksionimii | me kryetarét e qargeve, | qargeve, NJQV Viti 2012 - | dhe i pjesmarrrésve.
mekanizmave | kryetarét e bashkive dhe | ASHMDF, 1.82
institucionale komunave pér njohjen e UNICEF Viti 2013 -
né nivel vendor | ligjit té ri dhe detyrimet Shogéria civile 1.91
pér mbrojtjen | e pushtetit vendor né Viti 2014 -
e fémijéve dhe | zbatim té ligjit. 2.09
menaxhimin
o rasteve té 2.2.Ngritja e njésive pér | Késhillat e 2012- 2.Numri i NJMF dhe
Bl mbrojtjen e fémijéve garqeve, NJQV, | 2015 NJDF té ngritura
rrezik né cdo bashki/komuné Donatorét

(fillimisht ato mé té
médhaté) dhe e 2 njésive
pér té drejtat e fémijéve
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2.3 Miratimi P/VKM

Pér mekanizmin e
bashkérendimit té punés
ndérmijet autoriteteve
shtetérore pérgjegjése
pér referimin e rasteve té
fémijeve né rrezik, si dhe
ményrén e procedimit

té tij

2.4 Hartimi dhe miratimi i
Metodologjisé sé veprimit
té njésive pér mbrojtjen/
té drejtat e fémijéve pér
trajtimin e rasteve té
fémijeve né rrezik.

2.5 Ngritja dhe
funksionimi i ekipeve
teknike ndérdisiplinore né
garqge, bashki e komuna
pér menaxhimin e rasteve
té fémijéve né rrezik.

2.6 Pérgatitja e
rregulloreve tip dhe
miratimi i rregulloreve
té funksionimit té
Komiteteve Drejtues né
garge dhe té ekipeve
teknike multidisiplinore
né bashki e komuna pér
menaxhimin e rasteve té
fémijéve né rrezik

2.7 Ngritja e kapaciteteve
té€ punonjésve té njésive
té mbrojtjes/té drejtave té
fémijéve, grupeve teknike
multidisiplinare né njésité
e geverisjes vendore.

2.8 Hartimi dhe miratimi
i Statusit té Punoniésit
Social

2.9 Monitorimi i
menaxhimit té rasteve té
fémijéve né rrezik

ASHMDF
MPCSSHB,

ASHMDF
MPCSSHB

NJQV e né
Késhillat e
gargeve

ASHMDF
NJQV e né
Késhillat e
gargeve

NJQV, Institucio-
net shtetérore
pérgjegjése né
nivel vendor,
ASHMDE, Dona-
torét

MPCSSHB

ASHMDF

Mars
2012

2013

Ne
vazh-
dimési

2014

Neé
vazh-
dimési

2013

vazh-
dimési

3. VKM e miratuar

4. Udhézimi i Ministit
pér Metodologjiné

e veprimit té njésive
pér mbrojtjen/té
drejtat e fémijéve
pér trajtimin e
rasteve té fémijéve
né rrezik.

5. Takimet

e grupeve
multidisiplinare

pér menaxhimin e
rastit té fémijéve né
rrezik.

6.Rregullore té
miratuara né qarqet
ku jané ngritur
Komitetet Drejtues
dhe né NJQV

ku jané ngritur
ekipet teknike
multidisiplinore

7. Numri i
trajnimeve dhe
personave té
trajnuar

8.Statusi i Punonijésit
social i miratuar

9.Numri i
kontrolleve




3. Zbatimi 3.1 Ngritja e grupit té UNICEF 2012- I. Numrii
i programit avokatéve té ményrave 2013 avokatéve
Kombi: “Pér té reja té disiplinimit né té gjitha
njé shkollé (MRD) né té gjitha shkollat e arsimit
migésore shkollat e arsimit parauniersitar
pro sjelljeve parauniversitar.
pozitive”. 3.2 Seanca trajnimi pér Neé té gjitha 2012- 2. Numri i
zbatimin e MRD DAR/ZA 2014 mésuesve dhe
3.3 Promovimi dhe Neé té gjitha Né drejtuesve .'.ce .
zbatimi i MRD né DAR/ZA vazh- shkollave t& trajnuar
shkolla, népérmijet dimési 3. Numrii
medias dhe sensibilizimit aktiviteteve
té komunitetit promovuese né
nivel DAR/ZA
4. Emisione
televizive dhe
radiofonike. artikuj
sensibilizues
né shtypin e
pérditshém
5. Krijimi i
Aleancave Rajonale
té MRD (DAR/
ZA komunitetit i
prindérve.
3.4 Vlerésimi i impaktit MASH, UNICEF | 2015 6. Raporte mujore
té zbatimit té programit pér diskutimin
Kombi. e zbatimit té
MRD né té gjithé
shkollat e arsimit
parauniversitar.
7.Raporte
vlerésuese pér
zbatimin e MRD
né fillim dhe né
fund té zbatimit té
programit KOMBI
4. Vendosja 4.1 Shtrirja e shérbimit MASH, 2012- | Konsolidimi | |-Numrii shkollave
dhe konsolidimi| psikologijik né té gjithé DAR,ZA, 2014 | ishérbimit | qé kané psikolog
i shérbimit kopshtet dhe shkollat né UNICEF psikologjik;
psikologjik vend. Viti
né té gjitha 4.2 Rritja e kapaciteteve t& 2012-7.5; 2. Trajnimi i
kopshtet, psikologéve té shkollave. Viti psikologéve (250)
shkollat e 4.3 Vendosia e bashké- 2013-12;
L : ja e bashkeé o
arsimit té - . Viti 2014-
punimit ndérmiet psiko- o . .
detyruar dhe || o e ¢ shiollés dhe 20 3.Ngritja e sistemit
arsimit té S i koordinues dhe
N Nijésive pér Mbrojtjen . ..
mesém. supervizues sé

e Fémijéve né bashki/
komuné pér menaxhimin
e rasteve té fémijve né
rrezik.

SHPSH
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5.Internet i
sigurté pér
fémijét

5.1 Nxitja e praktikave
té vetérregullimit
ndérmijet internet
providers, institucioneve
dhe aktoréve té

tjeré té industrisé sé
komunikimit.

5.2 Fushata
ndérgjegjésimi , edukimi,
informimi pér siguriné
né internet, pér té gjithé
aktorét, operatorét
celularé, ISP, ofruesit e
shérbimeve, prindérit,
féemijét et;.

MITIK
AKSHI
operatorét
celularé, ISP
providers.

2012-
2013

2013-
2015

Objektivi Strategjik: 2. Mbrojtja e fémijéve nga format mé té

Buxheti i
shtetit
donatoré

I. Njé Kod
Kombétar sjelljeje,
etike ndérmjet té
gjithé aktoréve.

2. Marréveshje
bashképunimi
ISR operatoréve
celularé etj.

3. Nénshkrimi i
marréveshjeve té
Bashképunimit
ndérmijet
institucioneve
shtetérore dhe
biznesit.

kégija té punés

| .Forcimi i [.1 Ndryshimi i Kodit MD 2012 | Buxhetii |. Miratimi i
masave pér Penal, neni 124/b, lidhur shtetit ndryshimeve ne
parandalimin me kegtrajtimin apo donatore Kodin Penal
dhe garantimin | shfrytézimin pér lypési, 7 Aktivitete
e njé mbrojtje | puné gé démtojné n;jérgjegjésuese né
mé efikase shéndetin mendor dhe I
e e té gjithé qarqget e
pér fémijét e fizik té fémijés. vendit
shfrytézuar | | 5 £ chats BKTF Cdo vit '
né format mé . . 3. Studimi i INSTAT
o . sensibilizuese kundér . ..
te r?nda te shfrytézimit pér puné té R?r Rl.men €
punés. famijéve. fémijéve.
|.3 Vlerésim, studim i INSTAT 2012
punés sé fémijéve.
2.Rritja 2.1 Vendosja e ISHP 2012- [ MPCSSHB | |.Institucionalizim
e rolit t& bashképunimit t& ISHP | NJQV(NJMF) 2015 | Viti2012 - | ibashképunimit
Inspektoratit | me Njésiné e Mbrojtjes 121.86 né pérputhje
Shtetéror sé Fémijéve né bashki/ Viti 2013 - | edhe me Ligjin
té Punés komuné. 106.41 pér inspektimin
mbrojtjen e 2.2 Rritja e kapaciteteve | ISHP 2012- | Viti2014- | Nrl0433
fémijéve dhe té inspektoréve té ISHP 2013 124 de 16.6.2011
pér.'mir'e_'.sinﬁn lidhur me ¢éshtjet e 2. Trajnimi i 120
e"SIt‘L'l"ateS Se mbro]tjes sé femljeve né inspektoréve te
fémijéve qé rrezik, politikat e reja ISHP
punojne. pér bashképunimin e .
institucioneve né nivel 3.Hart|!"n|"| ..
.. . Strategjisé sé
vendor pér menaxhimin > .
e rasteve té fémijéve né EES LS Pun-e
rrezik. 2013-2020 duke i
- dhéné njé fokus té
2.3 Forcimi i ISHP Né vecanté punés sé té
inspektimeve duke vazh- tUrves
pérmirésuar monitorimin dimési

e punés sé fémijéve me
né fokus shéndetin e tyre
dhe siguriné né puné.




2.5 Pérmirésimi i
politikave kuadrit
ligjor pér siguriné dhe
shéndetin né puné té
fémijéve.

MPCSSHB, ISHP

E Drejta pér Zhvillim dhe Arsim

2013

Objektivi Strategjik: I. Krijmi i njé mjedisi qé nxit zhvillimin e fémijéve qé né moshé té hershme

| .Pusheti
vendor ka
aftesité dhe
buxhetet e
nevojshme pér
té promovuar
zhvillimin e
hershém té
fémijéve

|. PE&rmirésimi
dhe
konsolidimi i
vazhdueshem
i sistemit
arsimor
publik cilésor
dhe falas

né nivelet e
parashkollorit,
arsimit te
detyruar

[.1 Studim kombétar
pér problematikat dhe
rekomandimet pér té
promovuar zhvillimin e
hershém té fémijéve 0-3
vjeg.

[.2. Hartimi i
standardeve pér fémijét
0-3 vjec né cerdhe.

.3 Rritja e kapaciteteve
té pushtit lokal dhe
aktoréve té tjeré pér
té hartuar, buxhetuar
dhe zbatuar politika pér
féemijét 0-3 vjeg, duke i
dhéné pérparési grupeve
té fémijéve né nevojé.
.4 Hartimi i
programeve késhilluese
pér prindérimin pozitiv.

Objektivi Strategjik: 2. Sistem arsimor

[.1 Rritja e aksesit té
fémijéve né arsimin
parashkollor Ndértimi
i kopshteve té reja,
rehabilitimi i atyre
ekzistuese dhe
kompletimin me orendi
e pajisje

[.2 Pérmirésimi né
vazhdimési i kurrikulés,
duke synuar shmangien
e ngarkesave té tepérta
si dhe duke patur né
konsideraté zhvillimin e
fémijéve

UNICEF,
NJQV
ASHMDF

ASHMDF
MPCSSHB
UNICEF

UNICEF
ASHMDF
NJQV

UNICEF
ASHMDF
NJQV

MASH

2012

2013

2013-
2015

2013

2012-
2014

2012-
2015

Buxheti i
NJQV,
UNICEF

gjithpérfshires dhe cilésor, pér fémijét

Viti 2012 -
2.8;

Viti 2013 -
2,9;

Viti 2014 -
3,1

I. Studimi
kombétar éshté
zhvilluar dhe

ka evidentuar
problematikat
dhe hapat pér té
ardhmen.

2. Standardet

pér cerdhet, pér
fémijét 0-3 vjeg,
jané pérgatitur dhe
miratuar.

3. Buxheti i
pushtetit lokal pér
féemijét 0-3 vjec
éshté rritur me 5%.
4. Programe
prindérimi

sidomos me fokus
shtresat né nevojé
jané krijuar dhe
implementuar.

| .Rritje e numrit
té fémijéve 5
viecar me 10%
dhe fémijéve 3-4
vjecaré né arsimin
p/shkollor,

2. Numri kopshteve
té reja dhe atyre té
rikonstruktuara
3.Rishikimi i
kurrikulave té
arsimit té detyruar
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[.3 Pérmirésimi i MASH 2012- | Viti 2012- 4.Numri i shkollave
kushteve né shkolla, 2015 |[29,3; té reja pér arsimin
ndértimi i shkollave té Viti 201 3- e detyruar.
rekaa., rehabilitimi i atyre \3/(-)’-32;0|4 5.Pérgindja e
ekzistuese. 3 '3“3 " | buxhetit té shtetit
’ dhe Pérgindja
.4 Krijimi né shkollat 2012- e forjdeve e
S 2015 do té alokohen
e arsimit té detyruar 8
o . nga té ardhurat
dhe arsimit t&€ mesém e
s . e njésive té
i infrastrukturés -
o e geverisjes vendore
mésimdhénése 51 pérhapi
qé rrit shkallén e p:|: F;Ier ap!en 'e
kérkimit, efektivitetin Sk ?ve Fe r?la.
i dhe pérmiresimin
e pérvetésimit té . ..
- . . e infrastrukturés
kurrikulés arsimore qé . .
. ekzistuese né to.
pérmirésohet
6.Ngritja apo
rehabilitimin e
bibliotekave.
Ngritje e
kabineteve dhe
laboratoréve
Sigurimi i lidhjes
me internet dhe
laboratorét e
teknologjisé
.5 Rritja e nivelit té 2012- | Trajnimet 7."Hart'in'1i dhe
formimit dhe trajnimit té 2015 | Viti 2012- pergatitja e
mésuesit 25.8; modeleve
Viti 2013-26;| alternative pér
Viti 2014- trajnimin e
29.2 mésuesve dhe
zhvillimin e
vazhdueshém
profesional te
mésuesve né
pérputhje me
nevojat e tyre
2. Gjithépér- 2.1 Rritja e numrit té MASH, OJF 2012- | Buxhetii | .Rritja e treguesit
fshirje né regjistrimit té fémijéve NJQV 2015 | shtetit té regjistrimit

meésimnxénie
pavarésisht
gjendijes social-
ekonomike

té familjes,
pérkatésisé
etnike, aftésisé
sé kufizuar apo
vendodhjes
gjeografike

romeé, egjyptiané dhe
me AK né arsimin e
detyruar

2.2 Pérfshirja me
prioritet i fémijéve romé
né arsimin parashkollor
dhe mésimi i gjuhés
shqipe pér t'i pérgatitur
pér klasén e paré

me 4.5% ose

160 fémijé pér
nxénésit romé dhe
egjiptiané, 2% pér
nxénésit me AK




2.3Pérmirésimi i MASH 2. Programe pune,
kurrikulave, hartimi i kurrikula pér
programeve, metodave fémijét me AK qé
té punés qé lehtésojné studiojné né shkolla
procesin e té nxénit té
fémijéve me AK
2.4Hartimi i akteve MASH 2014 3.Aktet e miratuara
nénligjore pér arsimimin
e fémijéve me nevoja té
vecanta.
2.5 Rritja e aksesit né MASH, OJF 2012- | Kompensimi | 4.Vazhdimi i
arsimin e detyruar té NJQV 2015 |ivleréssé shpérndarjes sé
fémijéve qé vijné nga teksteve teksteve falas né
familje né gjendje Viti 2012 — | arsimin e detyruar
té véshtiré social 0.2 9-vjecar, pér té
ekonomike dhe nga Viti 2013 — | siguruar aksesin
vendbanime t€ largéta 0.2 e duhur né arsim
Viti 2013 — | té femijeve g€ i
0.2 pérkasin familjeve
pérfituese
Shérbimi i té Ndihmés
transportit | ekonomike.
pér mésuesit .
Viti 2012~ | oendosiae
transportit pér
bt fémijét dhe mésuesit
Viti 2013 —
0.3
Viti 2014 —
0.3
3.Uljae 3.1 Kthimi né shkollé MASH Cdo | Buxheti i I.Uljen e braktisjes
nivelit té i fémijéve qé nuk e MPCSHB vit shtetit shkollore né AB nén
braktisjes sé kané pérfunduar (pra 0.3%.
shkollés. braktisur até) dhe
ofrimi i alternativave té
formimit profesional pér
té rinjté né moshé pune
3.2 Hartimi i programeve | MASH Cdo
té vecanta pune né nivel | DAR/ZA vit
klase dhe shkolle, me NJMF
géllim sensibilizimin OJF
e prindérve dhe
fémijéve pér réndésiné
e shkollimit, dhe pér
kthimin né shkollé té
fémijéve jashté sistemit
arsimor
3.3 Identifikimi i sakté MASH Cdo
i fémijéve té ngujuar si DAR/ZA vit
pasojé e gjakmarrjes dhe | NJMF
zbatimi i programeve OJF

arsimore dhe projekteve
né ndihmé té kétij
kontigjenti fémijésh.
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Objektivi Strategjik: 3. Rritja e pjesémarrjes s€ fémijéve né procesin vendimarrés né shkollé dhe

jashté saj

| Nxitja e I.1 Plotésimi i akteve MASH Né Nuk kérkon | 1. Hartimi i
pjesmarrjes sé& | normative té funksionimit vazh- | fonde té instrumentave
vazhdueshme | té shkollés, gé i njohin dimési | posacme, dhe modaliteteve
dhe cilésore té drejtén fémijéve té kryhen bren-| pér pjesmarrjen e
té fémijéve né | jené pjesémarrés né da buxhetit | fémijéve né:
vendimarrje vendimarrijet qé lidhen té miratuar | a. informimin
pér ményrén me procesin mésimor, té institu- dhe marrjen
e zhvillimit veprimtarité brenda dhe cioneve e vendimeve
té procesit jashté shkollés. sé bashku
mésimor, si dhe| | 5 \qargiegissimi i NJQV me trupin
né veprimtarité njésive t& qeverisies pedflgogjlk.
brenda dhe i . b) té marrin
) N . vendore pér rolin e S
jashté shkollés organizatave té fémijéve. Eergjegje5|
undrejt
.3 Rritja e kapacitetit t¢ | OJF MASH vetvetes,
QN. shkollés, familjes
dhe komunitetit
b. té praktikojné
forma té
delegimit dhe
pérfaqésimit
c. té marrin pjesé
né bordet
drejtuese
té shkollés
monitorim té
zgjedhjes dhe
té funksionimit
té geverisé sé
nxénésve
2. Promovimi | 2.1 Hartimi dhe MASH, KMD, 2. Lloji i
i té drejtave té | shpérndarja népérmijet ASHMDF materialeve té
fémijéve rrugéve té ndryshme Qeverité e shpérndara.

té komunikimit

té materialeve,
informacionit lidhur me
té drejtat e tyre dhe
mundésité ligjore pér té
mbrojtur kéto té drejta.
2.2 Organizimi i fémijéve
pér ushtrimin e té
drejtés dhe pérgjegjésive
té tyre pjesmarrése

né vendimarrije té
réndésishme té shkollés
dhe jashté saj.

2.3 Organizatat e
fémijéve marrin pjesé,
aktive né realizimin e
té drejtave té tyre gjaté
procesit mésimor

nxénésve neper
shkolla.

3.Numri i shkollave
ku jané shpérndaré

4.Numrii QN te
trajnuar

5.Lloji i aktiviteteve
ku fémijét kané
ushtruar té

drejtén e tyre pér
pjesmarrije (né
shkolla, struktura
vendimmarrése né

NJQV)




E Drejta pér Kujdes Shéndetésor

Objektivi Strategjik: 1. Sigurimi i kujdesit esencial shéndetésor pér nénén dhe fémijén

I. Monitorimi [.1. Kujdesi pér gruan MSH, ISKSH Neé Viti 201 2- |. Zvogélim i
dhe vlerésimi shtatézéné qé muajt e vazh- 7,8 vdekshmérisé
i shérbimeve paré té shtatzanisé. dimési | Viti 201 3- foshnjore me 3%
shéndetésore | | 2 Sigurimi i kujdesit 2012- | 84 né vitin 2014 nga
pér nénén dhe | asencial pér té gjitha 2015 Viti 2014- niveli bazé i vitit
foshnjén e foshnjet e porsalindura 8,8 2012.
porsalindur pérfshiré reanimacionin, Zvogélimi i
kontrollin e temperaturés vdekshmérisé
dhe fillimin e hershém té amtare me 2% né
ushqyerjes me gji vitin 2014 nga niveli
[.3. Pérgatitja e aktual i 2012.
protokolleve pér 2. Pérqgindja e
kujdesin neonatal né grave shtatézéné
¢do nivel shérbimi lidhur gé marrin vizitén
me kujdesin pér té e paré brenda
porsalindurin tremujorit té paré
|.4. Trajnimi pér té té shtatzanisé.
gjithé punoniesit e 3.Pérgindja e grave
kujdesit shéndetésor qé asistohen nga
té pérfshiré né ofrimin personel mjekésor
e kujdesit obstetrikal gjaté lindjes.
dhe neonatal , lidhur
me praktikat e kujdesit 4.Numri
holistik pér lindjen dhe e ptotok.olleve .Fé
kujdesin pér foshnjen e pergatitura per
porsalindur kujdes'in pé!’ e
[.5 Auditimi i rregullt i porsalindurin.
cilésisé sé shérbimit té 5. Numri
kujdesit shéndetésor pér punonjésve té
nénén dhe foshnjén e trajnuar
porsalindur
2. Té sigurohet | 2.1 Nxitja e gjithé MSH, ISHP Neé Viti 2012 - | |.Numri
gé cdo shérbimeve té vazh- | 0.72 institucioneve
institucion maternitetit né vend gé dimési | Viti 2013- shéndetésore té
kujdesi té promovojné praktikat 2012- 0. 84 akredituar pér
shéndetésor mé té mira té Iniciativés 2015 Viti 2014- manaxhimin e
pér nénén dhe | “Spitale Mike té fémijés” 0.82 ushqgyerjes me gji
fémijén, té té OBSH/UNICEF qé
ofrojé kujdes pérputhen me 10 hapat
efektiv dhe e ushqgyerjes me gji
bashkékohor | 2 2 Trajnimi i punonjésve 2. Numri i
pér ushgyerjen | t& kujdesit shéndetésor personelit
me gji duke té pérfshiré né shéndetésor
zbatuar 10 programet shéndetésore té trajnuar pér
hapat pér njé pér nénén dhe fémijén ushqgyerjen me gji
ushqyerje té lidhur me praktikat dhe céshtjet gjinore
suksesshme e ushqyerijes se lidhur me té
me gji. suksesshme me giji
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2.3 Pérfshirja e
treguesve té ushqgyerjes
me gji né€ sistemin

e monitorimit dhe
vlerésimit té punés

s€ institucioneve té
kujdesit shéndetésor
pér nénén dhe fémijén.

2.4 Kryerja e fushatave
promocionale

né media pér té
paragitur ushqyerjen e
shéndetshme me gji.

3. Treguesit e
ushqgyerjes me
gji té pércaktuar
dhe té agreguar
sipas gjinise,
vendndodhjes
dhe gjendjes
social ekonomike
dhe té mbledhur
periodikisht.

4. Numri fushatave
né media lidhur me
ushqyerjen me gji.

Objektivi Strategjik: 2. Parandalimi i kequshqyerjes, obezitetit dhe mbipeshés tek fémijét

|. Zbatimi i
programeve
kombétare pér
té promovuar
té ushqyerit e
shéndetshém,
aktivitetin fizik
té fémijéve,
“gender
sensitive”

I.1.Pércaktimi i
udhézuesve pér
ushgyerjen e foshnjave
dhe fémijéve

1.2 Pérgatitja e
protokolleve té
unifikuara pér ndjekjen
e rregullt té rritjes dhe
zhvillimit té fémijéve
nga personeli i kujdesit
shéndetésor parésor

|.3 Pérfshirja e
treguesve lidhur me
ushqgyerjen e fémijés né
sistemin e monitorimit
té performancés sé
gendrave shéndetésore.

|4 Pérfshirja né
kurrikulat shkollore té
edukimit, informacion
mbi ushqyerjen e
shéndetshme té fémijéve

|.5 Fushata IEK,
(informimi edukimi
komunikimi) né
shkolla dhe media
pér rritje e aktivitetit
fizik dhe ushqyerjen

MSH

ISHER MASH

2012-
2015

2012-
2015

Brenda
buxhetit
té miratur
pér cdo
institucion

I. Udhézuesit
dietetiké pér fémijét
té pérgatitur sipas
moshés dhe gjinisé.
2. Protokollet e
hartuara

3. Numri i treguesve
lidhur me ushqgyerjen
e fémijés té pérfshira
né sistemin e
monitorimit té
performancés

sé géndrave
shéndetésore

4. Numri i personelit
shéndetésor

té trajnuar pér
ushqgyerjen dhe
késhillimin pér
ushqyerjen.

5. Numrii
trajnimeve té kryera

6.Kurrikulat
shkollore pér
ushqgyerijen té
pérgatitura dhe

té pérfshira né
programet shkollore.

7.Pérqindja e
personelit arsimor
té trajnuar pér
réndésiné e
ushqyerjes dhe
aktivitetit fizik




| .Vaksinimi

i ploté né
kohé té gjithé
fémijéve sipas
kalendarit
kombétar té
vaksinimit.
Monitorimi

i cilésisé sé
vaksinave dhe
survejimi pér
imunizim té
popullatés

e shéndetshme tek
fémijét/adoleshentet

I.1 Rritja e mbulesés
vaksinale tek fémijét

1.2 Zgjerimi i skemés sé
kalendarit té vaksinimit
népérmiet futjes sé
vaksinave té reja

|.3 Pérfshirja né
kalendarin e vaksinimit
té grupeve té
margjinalizuara, (p.sh
popullata rome)

|.4 Pérmirésimi dhe
unifikimi i sistemit té
regjistrimit té vaksinave
té fémijéve

|.5 Pérmirésimi i
vazhdueshém i sistemit
té zinxhirit ftohés dhe
trainimi i personelit
pérkatés pér ruajtjen
sa mé efektive té
vaksinave.

|.6 Kontrolle

periodike té situatave
epidemiologjike pér
sémundjet infektive dhe
joinfektive

|.7 Fushata |EK né
shkolla dhe komunitet
pér vaksinimin,
parandalimin e
sémundjeve infektive

.8 Ngritja e
Observatorit té
shéndetit né ISHP

MSH, ISHR

ISHER MASH

Neé
vazh-
dimési
2012-
2014

Vaksinimi i
fémijéve
Viti 2012-
0.25

Viti 201 3-
0.3

Viti 2014-
0.35

Pajisje,
laboratoré,
teknologji
te reja,
mijedise te
DSHP

Viti 2012-
0.1

Viti 201 3-
0.1

Viti 2014-
0.1

Kontrollet
e situatave
epidemi-
ologjike per
semundjet
infektive
dhe jo
infektive

Viti 2012-
2,3
Viti 201 3-
2,2
Viti 2014-
2,3

8.Numri fushatave
promocionale lidhur
me aktivitetin fizik
pér fémijét

|.Pérgindja e
fémijéve té vaksinuar
sipas kalendarit rutiné

2.Numri vaksinave te
reja te pérfshira né
kalendarin kombétar
té vaksinimit

3. Pérqgindja e
popullatés rome

té vaksinuar sipas
kalendarit rutiné

4.Numri i personelit
shéndetésor té
trajnuar lidhur me
imunizimin, dhe
sistemin e raportimit
5. Numri i personelit
shéndetésor té
trajnuar pér zinxhirin
ftohés.

6. Numri i kontro-
lleve té béra pér
sémundjet infektive
dhe joinfektive

7.Numri i aktiviteteve
promo-cionale,
edukimi shéndetésor
i komu-nitetit,
familjeve, lidhur

me réndésiné e
vaksinimit té fémijés
Fugizimi i sistemit
ALERT

8.Numri i aktiviteteve
promocionale

dhe edukuese pér
parandalimin e sé-
mundjeve infektive/
higjena ushgimore,
vetjake dhe e
ambjentit, masat
mbrojtése ndaj
sémundjeve ngjitése,
etj
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9. Numri i temave/
oréve mésimore té
zhvilluara né shkollé
mbi sémundijet
infektive

10.Observatori i
shéndetit né ISH

2.Monitorimii | 2.l Pércaktimi MSH, ISKSH Ne Buxheti i |. Protokollet

rregullt i rritjes | protokolleve té vazh- | shtetit e unifikuara,

dhe zhvillimit | unifkuara, rregulloreve, dimési rregulloreve, etj

té fémijéve etj pér monitorimin e pér monitorimin

0-5 vjeg nga rregullt té rritjes dhe e rregullt té rritjes

personeli zhvillimit té fémijés dhe zhvillimit té

i kujdesit - ; fémijés

shéndetésor 22 Tl'a]rllml i Personellt 2. Nurmri i gendrave

parésor né shendete‘:sor. Ilqhur shéndetésore qé

gendrat me .monlto‘rl‘ml.n c ofrojné ndjekjen e

shéndetésore | rrities, zhvillimit si dhe rritjes dhe zhvillimit

dhe pérmirésimin e aftésive £ fémiiés

késhillimoret e | késhilluese lidhur me ) J. -

s shéndetin e fémijés 3. !?erf].!ndja“
e fémijéve té
moshés 0-1 vjec
g€ marrin vizitat e
detyrueshme sipas
protokollit klinik.
4.Numri i
trajnimeve dhe
personellit té
trajnuar.

3. Zgjerimi 3.1 Trajnimi i personelit [ MSH, ISHP Né Brenda I. Numri personelit

i modelit té KSHP mbi MISF vazh- | buxhetit te te trajnuar.

té MISF . . dimési | miratuar

(Menaxhimi 3.2 Zg]ferlml MISF né per cdo > Num

i Integruar i kf)mf',m'tet?t me statu§ institucion k' 3

Sémundieve té ulét social ekonomik omunave ge

SHTHITIEVE jané pérfshiré né
té Fémijéris) modelin e MISF
pér ndjekjen komunitar

dhe trajtimin

e fémijéve 0-5
vjeg né té gjitha
shérbimet

e KSHP té
kujdesit pér
fémijén.




Objektivi Strategjik: 4. Kontrolli dhe parandalimi HIV/AIDS dhe IST

|. Parandalimi
dhe ulja e
rasteve te HIV/
AIDS dhe IST
te fémijét

I.1.Pércaktimi dhe
ngritjia e gendrave

té referencés népér
maternitete pér
parandalimin e
transmetimit t& HIV/
AIDS nga néna te fémija.

1.2 Sigurimi i barnave
antiretrovirale pér
PTNF (parandalimi
transmetimit néné-
fémijé) dhe pér trajtimin
e fémijéve me HIV/AIDS
I.3 Ngritja e njé Qendre
té specializuar pér
ndjekjen dhe trajtimin e
fémijéve me HIV/AIDS

|4 Pérfshirja e
informacionit mbi HIV/
AIDS né programin
shkollor.

|.5 Fushata IEK pér
parandalimin dhe
pérhapjen e HIV/AIDS
né moshén féminore
dhe mbrojtjen e té
drejtave té fémijéve qé
vuajné me HIV/AIDS pér
mosdiskriminimin e tyre
nga shogéria

MSH,
ISHP

MASH, ISHP

2013

2012-
2015

Brenda
buxhetit te
miratuar
per cdo
institucion

[. Numri i fémijéve
dhe nénave me HIV/
AIDS

2. Numri gendrave
té referencés népér
maternitete dhe qé
jané té pajisuara me
reagenté dhe pajisje
laboratorike pér HIV/
AIDS

3. Numri gendrave
shéndetésore qé
ofrojné trajtim pér
HIV/AIDS.

4. Numri i
Materialeve
informative pér HIV/
AIDS té pérgatitura
dhe shpérndara

5.0frimi i
egzaminimeve dhe
trajtimi i fémijéve
qé vuajné me HIV/
AIDS, né njé gendér
té specializuar.

6. Numri i fushatave
pér mbrojtjen e té
drejtave té fémijéve
gé vuajné me HIV/
AIDS

E drejta pér Mbrojtje Ligjore

Objektivi Strategjik: 1.Mbrotja e fémijéve né konflikt me ligjin

|. Rritja e
efikasitetit té
procedimeve
ligiore ndaj té
miturve si dhe
shkurtimi i
afateve kohoré
té tyre

[.1. Pérmirésimi i aksesit
né drejtesisé népermjet
krijimit te seksioneve té
té miturve né té gjithé
gjykatat e shkallés sé
paré

[.2. Rregullimet me
kodin e procedurés
penale qgé reflektojné
dénimin me burgim

pér té miturit si masé e
fundit dhe pér kohén mé
té shkurtér

MD, UNICEF
Organizata
Ndérkombétare

MD

2013-
2015

2013

Sipas
buxhetit té
miratuar,
donatorét

I.Uljae
kohézgjatjes

sé mbajtjes né
paraburgim té té
miturve (vlerésohet:
5-7 muaj, synimi :
2-4 muaj)

2. Dekreti i
Presidentit pér
seksionet e té
miturve né gjykatat
e shkallés sé pare.
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[.3. Trainimi i gjyqtaréve | MD, Shkollae [2012- | UNICEF — | 3.Miratimi i
dhe prokuroréve pér té Magjistraturés, (2015 | 40,000USD | ndryshimeve né
mitur me praktikat mé UNICEF Kodin e Procedurés
té mira né administrimin Penale.
e drejtésisé pér té mitur. 4. Nurmri i
[.4. Krijimi i dhomés sé MD, ZABG] trajnimeve dhe i té
gjyqtaréve pér té mitur. trajnuarve
2 Rritja e 2.1 Vénia né eficience MD 2013- [ UNICEF— | I.Rritiae: % e té
pérdorimit e zbatimit té dénimeve UNICEF 2015 [ 240,000USD| miturve né konflikt
té masave alternative pér te miturit Buxheti i me ligjin te devijuar
alternative té | né té gjithé territorin shtetit nga procesi gjyqésor
dénimit me népérmijet forcimit té UNICEF — | dhe referuar né
burgim dhe shérbimit té provés 120,000 masa alternative
efikasite‘tit‘té 2.2 Aplikimi i praktikave té dia:nimmit"m'e
ekzekutimit & t& mira né zbatimin burgim (vlerésim:
té vendimeve me ke . 20%, synimi: 40%
| edeénimeve alternative
rpnei:::*e REIE pér té miturit 2. Protokolle,
2.3 Zgjerimi i zbatimi 2012 rreg.ullc.>re p(.e.r.
i praktikave t& zbatlmlr.m e d(ﬁnlnjeve
drejtésisé restauruese alt.ern.atwe per te
dhe ndérmijetésismit miturit
pér té miturit dhe 3. Krijimi i dhomes
krijimi dhomés sé see ndérmjetésve
ndérmjetésve
3. Rehabilitimi | 3.1 Krijimi i dy MD 2015 1.% e t& miturve
dhe rintegrimi | institucioneve t& MASH ne penitenciar qe
i femijéve né | Ekzekutimit t& UNICEF ndjekin arsim t&
konflikt me Vendimeve Penale pér detyruar' (v.IereS|m:
ligjin té Mitur (sipas modelit ska: synimi: IQO%
té Institutit té Kavajes), ete mltewe qe
si dhe pérmiresimi i nulf k'am.a kryer
gjendjes sé seksioneve arsimimine
& té miturve né detyruar ndjekin
paraburgime shkollén)
3.2 Vendosja e 2014- 2 % e té miturve
treguesve té matshém 2015 qé kryejné
pér vlerésimin e cilésisé programe formimi
sé shérbimeve né |.LE.V.P profesional dhe
pér té mitur. programe rintegrues
3.3 Garantimi i arsimimit (vlgré§im:50%, o
te detyrueshem dhe synimi: 90% kr?ie].ne
shkollimi i fémijéve programe formimi
né paraburgim dhe né Né profesional .dhe
burgje vazh- programe rintegrues
3.4 Zbatimi i dimési 3. Treguesit pér

programeve riintegruese
pér té miturit e dénuar
dhe paraburgim

vlerésimin e cilésisé
sé shérbimit té
miratuara




Objektivi Strategjik: 2. Sigurimi i mbrojtjes sé duhur pér fémijét nén moshén 14 vjec né konflikt

me ligjin.

|. Plotesimi i I.1 Hartimi e njé projekt | MD, 2015 Brenda . Ligji i miratuar
kuadrit ligjor ligji dhe akteve nénligjore | NJQV, buxhetit té ..
. . o , 2.50% eté
per fémijét pér zbatimin e masave OJF miratuar, miturve aé krveiné
né konflikt edukative pér fémijét UNICEF donatorét krim dheq'angy ]
me ligjin nén moshén e pérgjésisé | Organizata UNICEF - nén moshjén e
nén moshén penale Ndérkombétare 120,000 S |
l4vjec) e pérgjégjesisé penale
( vec) e - .2 Ngritja e shérbimeve té pérfshiré né
pergjegjesise té reja qé kané programe edukuese
penale L -
pér géllim ofrimin
e shérbimeve té
nevojshme, pérkujdesjen
e duhur psikologjike pér
fémijét e késaj kategorie.
2. Ndikim i 2.1 Vendosja e treguesve [ MD 2015 |. Hartimi i njé set
drejtpérdrejté | pér matjen e rrezikut té Drejtoria e treguesish
né pérhapjes sé aktiviteteve

rehabilitimin e
tyre né shogéri

kriminale pér fémijét e
késaj kategorie

Pérgjithshme e
Policisé

Objektivi Strategjik: 2. Mbrojtja e fémijéve viktima dhe déshmitaré té krimit

| .Pérmirésimi
i kuadrit ligjor
lidhur me
mbrojtjen
e fémijéve
viktima dhe
déshmitaré té
krimit

I.1 Rregullimet né

KPP dhe KP lidhur me
trajtimin e té miturve si
viktima dhe déshmitaré
té krimit

I.2 Hartimi i
protokolleve té trajtimit
té té miturve si viktima

MD,

NJQV,

OJF

UNICEF
Organizata
Ndérkombétare

2013

Brenda
buxhetit té
miratuar,
donatorét
UNICEF -
120,000

I. Rregullimet
né KPP, KP té
miratuara

2. Protokolle

dhe sistemi i
monitoirimit té
trajtimit té& miturve
si viktima dhe

dhe déshmitaré déshmitaré
2.Pérmirésimi | 2.l Pérshtatjae I. Ndryshime né
i trajtimit té ambjenteve té policisé ku infrastrukturén
té miturve si intervistohen dhe mbahen e mjediseve té
viktima dhe té miturit, né mjedise policisé
déshmitaré migésore pér té miturit 2. Numri i

2.2 Trajnimi i Trajneréve
(gjykatés, prokuroré,
polici gjygésore,
avokaté dhe punonjes
socialé) pér trajtimin e
fémijéve viktimave dhe
déshmitaréve té krimit

2.3 Trajnimi vazhdues
(Shkolla e Magjistraturés
dhe Akdemia e Policisé)

i profesionistéve té
drejtésisé pér té miturit
pér trajtimin e té miturve
si viktima dhe déshmitaré

trajnimeve dhe
i personave té
trajnuar
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